Prefeitura Municipal de Rolandia

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLANDIA

SECRETARIA GERAL
DECEETO N° §.842, DE 17T DE MARCO DE 2015

Sumula: Regulamenta a centralizacio e cnagio de
regras para vagas no Enzmo Infanbhl da rede
municipal de educagdo, constantes na Lein® 3.785, de
30 de novembro de 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROLANDIA, ESTADO DO
PARANA, no uso das anbwigdes que lhe sdo confendas por Ley
especialmente a prevista no art. 5° da Lea n®3.783, de 30 de novembro
de 2016, que dispde sobre o Programa Promemwo Atendimento
Educacional (PAE).

DECRETA:

Art.]1° Fica centralizado na Secretana Mumcipal de Educagdo todo
quadro de vagas da Educacdo Infanh da rede municipal de educagio.

Art. 1°. Para confrole e orgamizacio da hsta de espera e atendimento
para vagas na educacdo infamhl ficam cnados oz cnténos de
Prionidade para o Atendimento para vagas nos CMEIS - Ceniros
Mumicipais de Educacio Infambl conforme a pontuagzo estabelecida
no Anexo [, que mtegra o presente Decreto.

Art. ¥, Nio zerdo submetidaz aos critérios estabelecidos no Anexo
I ¢ nio deverdo ficar em fila de espera, tendo atendimento
prioritario, criancas nas seguintes condicdes:

I - Criancas portadoras de deficiencia, em pelo menos um tarno,
mediante apresentacio de lando medico;

II - Criancas oriundas de acolhimento institucional sob medida de
protecio, mediante apresentacio de termo de abrigamento
emitido pelo Conselho Tutelar.

Art. 4°. Sao critérios de desempate, sucessivamente:

I - Data de solicitacdo da vaga (tempo de permanéncia na lista de
espera);

IT - Relatorio elaborade por Assistente Social apés visita
domiciliar, averigunando a maior necessidade da vaga, de acorde
com a condicdo sdcio-economica.

Art. 5. Oz casos omiszos a este Decreto serdo anahsadosz pela
Secretaria Mumnicipal de Educacao.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sma publicacdo,
revogando-se as dizposigdes em comtrano.



ANEXO1I

CRITERIOS DE PONTUACAO:
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