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EDITAL N° 017/2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROLANDIA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicbes legais e conforme previsto
nas Leis Municipais n® 3.126, de 08 de dezembro de 2005 e n°
3.145, de 23 de dezembro de 2005, que dispdem sobre a contratagao
de pessoal para a execucdo de Programas Descentralizados na
area de Saude Publica e executados por meio de convénio com o
Governo Federal, denominado Programa Saude da Familia - PSF,
e, ainda, de acordo com Edital n°® 002/2006 resolve:

TORNAR PUBLICA

1. A convocagédo do candidato aprovado e classificado
dentro do nimero limite de vagas existentes na Selegcao Publica
para o preenchimento da fun¢cdo Agente Comunitario de Saude,
conforme consta no Anexo Unico deste Edital.

2. O candidato deverd comparecer no Departamento de
Recursos Humanos, sito a Avenida Presidente Bernardes, 809, no
dia 29/04/2009, as 14:00 horas para sua contratacao.

E necessério que sejam trazidos os seguintes documentos:

01. Fotocopia dos documentos pessoais (RG, CPF, Titulo de
Eleitor, comprovante de votagado, ou justificativa, relativas a Ultima
Elei¢&o ou Certidéo de Regularidade emitida pela Justica Eleitoral, e
Carteira de Reservista), uma via cada.

02. Carteira de Trabalho, (mais recente possivel) com cédula
do PIS/PASEP (no caso dos modelos mais antigos);

03. Fotocopia da Certidao de Nascimento, se solteiro(a), ou
de Casamento, se casado(a), divorciado(a) ou vilvo(a);

04. Comprovante de Residéncia atualizado (Gltimos 60 dias,
preferencialmente telefone residencial, porém contas de agua e luz
serdo igualmente aceitas);

05. Fotocépia autenticada de Diploma de Escolaridade
constando grau de instru¢do minimo exigido para investidura no
cargo;

06. Uma fotografia 3x4;

07. Certiddo de Antecedentes Criminais emitida pelo Cartério
Criminal;

08. Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos de até
21 anos para fins de eventuais deducdes de Imposto de Renda (até
24 anos se estiver cursando alguma graduacdo em Instituicdo de
Ensino Superior reconhecida pelo MEC) e pagamento de Salario-
familia para filhos menores de 14 anos, conforme proventos brutos
a serem percebidos por V.S.;

09. Declaragado de nao-acumulo de servigo publico,
conforme a Constituicdo Federal vigente. Este documento sera
retirado na Diretoria de Recursos Humanos para
preenchimento e assinatura;

10. Declaracao de bens e propriedades. Este documento
seré retirado na Diretoria de Recursos Humanos para
preenchimento e assinatura. Declaracdo de Imposto de Renda
atual supre o documento solicitado neste item;

11. Carteira de Vacinagdo dos filhos de até 05 anos;

12. Fotocépia do cartdo de Conta Corrente no Banco do
Brasil ou Caixa Econdmica Federal, em que V.S. seja titular
(Conta Conjunta é permitida). Contas de outras instituicdes bancarias
ndo serdo aceitas. Em ndo sendo titular de Conta Corrente em
nenhuma das instituices bancarias exigidas, sera fornecido
documento para abertura de Conta pela Diretoria de Recursos
Humanos;

13. Para aprovados em vagas destinadas a afro-
descendentes, a documentacéo que comprova a afro-descendéncia
serd aquela determinada pelo Ministério do Trabalho e Emprego,
consoante segue: A- Fotocopia autenticada de documento oficial
onde esteja especificada a sua raga ou cor; B- FotocOpia
autenticada de documento oficial de ascendentes em até terceiro
grau ou de parentes consangiliineos em até (pai/mae, avos/avés,
bisavds/bisavos ou tios/tias), onde esteja especificada a sua raca
ou cor, juntamente com qualquer documento oficial seu onde esteja
comprovado o parentesco.

i) Cartéo do PIS/PASEP;

j) Cépia autenticada do comprovante de escolaridade exigida
para o emprego publico;

k) Registro no Conselho de Classe habilitando o exercicio
da profissdo no Estado do Parana, quando couber;

I) Comprovante de pagamento da anuidade, do respectivo
Conselho de Classe, referente ao ano de sua admisséo, quando
couber;

m) Comprovante de experiéncia, quando couber;

n) Certidéo de antecedentes criminais, devendo apresentar
certiddo emitida pelo cartério criminal;

0) 01 foto 3X4;

p) Declaragao de ndo-acumulagao de empregos ou funcdes
publico.

Observacgdes:

a) O local de residéncia e domicilio devera ser comprovado
por meio da apresentacgéo do Ultimo taldo de energia elétrica e/ou de
conta de 4gua, expedidos em data anterior a contratacdo, ou por
meio legal. O candidato devera assinar, no ato da contratagéo,
termo de responsabilidade indicando e afirmando o enderego
completo de sua residéncia e domicilio.

b) A documentacgéo solicitada devera ser entregue no
Departamento de Recursos Humanos, sob pena de eliminacéo do
processo seletivo.

Rolandia, 25 de Maio de 2.009.

LEILA MARIA TORRES
Secretaria Municipal de Administracéo
ANEXD UMICO de Edital 01772000
M® IKSCRIGAD | NOME DO CANDIDATO CARGO
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EDITAL N° 018/2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROLANDIA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigbes legais e conforme previsto
nas Leis Municipais n° 3.020/2003 e suas modificagdes,
considerando o contido no Edital n° 001/2006, resolve:

TORNAR PUBLICA

1. A convocagédo dos candidatos aprovados e classificados
dentro do nimero limite de vagas existentes na Selecéo Publica
para o preenchimento da funcdo Psic6logo, Farmacéutico/
Bioquimico e Assistente Social, conforme consta no Anexo
Unico deste Edital.

2. Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos, sito a Avenida Presidente Bernardes, 809, no
dia 28/04/2009, as 14:00 horas para sua contratagao.

E necessario que sejam trazidos os seguintes documentos:

01. Fotocépia dos documentos pessoais (RG, CPF, Titulo de
Eleitor, comprovante de votacao, ou justificativa, relativas a ultima
Eleicao ou Certiddo de Regularidade emitida pela Justica Eleitoral, e
Carteira de Reservista), uma via cada.

02. Carteira de Trabalho, (mais recente possivel) com cédula
do PIS/PASEP (no caso dos modelos mais antigos);

03. Fotocopia da Certiddo de Nascimento, se solteiro(a), ou
de Casamento, se casado(a), divorciado(a) ou viivo(a);

04. Comprovante de Residéncia atualizado (Gltimos 60 dias,
preferencialmente telefone residencial, porém contas de agua e luz
serdo igualmente aceitas);

05. Fotocopia autenticada de Diploma de Escolaridade
constando grau de instrugdo minimo exigido para investidura no
cargo;

06. Uma fotografia 3x4;

07. Certiddo de Antecedentes Criminais emitida pelo Cartério
Criminal;

08. Fotocépia da Certiddo de Nascimento dos filhos de até
21 anos para fins de eventuais dedugdes de Imposto de Renda (até
24 anos se estiver cursando alguma graduagdo em Instituicdo de
Ensino Superior reconhecida pelo MEC) e pagamento de Saléario-
familia para filhos menores de 14 anos, conforme proventos brutos
a serem percebidos por V.S

09. Declaragdo de ndo-acumulo de servigo publico,
conforme a Constituicdo Federal vigente. Este documento seréa
retirado na Diretoria de Recursos Humanos para
preenchimento e assinatura;

10. Declaragdo de bens e propriedades. Este documento

“{@&) EXPEDIENTE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ROLANDIA

Av. Presidente Bernardes, 809 - centro - CEP:
86600-000 ROLANDIA - PR
Telefone geral:(43) 3255-8600
- Fax geral: (43) 3255-8624
E-mail Secretaria Geral:
pmrolandia@onda.com.br

serd retirado na Diretoria de Recursos Humanos para
preenchimento e assinatura. Declaragdo de Imposto de Renda
atual supre o documento solicitado neste item;

11. Carteira de Vacinagdo dos filhos de até 05 anos;

12. Fotocdpia do cartdo de Conta Corrente no Banco do
Brasil ou Caixa Econdmica Federal, em que V.S. seja titular
(Conta Conjunta é permitida). Contas de outras instituigdes bancarias
ndo serdo aceitas. Em ndo sendo titular de Conta Corrente em
nenhuma das instituices bancarias exigidas, serd fornecido
documento para abertura de Conta pela Diretoria de Recursos
Humanos;

13. Para aprovados em vagas destinadas a afro-
descendentes, a documentacéo que comprova a afro-descendéncia
serd aquela determinada pelo Ministério do Trabalho e Emprego,
consoante segue: A- Fotocdpia autenticada de documento oficial
onde esteja especificada a sua raga ou cor; B- Fotocdpia
autenticada de documento oficial de ascendentes em até terceiro
grau ou de parentes consanguineos em até (pai/mée, avos/avos,
bisavds/bisavos ou tios/tias), onde esteja especificada a sua raca
ou cor, juntamente com qualquer documento oficial seu onde esteja
comprovado o parentesco.

i) Cartéo do PIS/PASEP;

j) Copia autenticada do comprovante de escolaridade exigida
para o emprego publico;

k) Registro no Conselho de Classe habilitando o exercicio
da profissdo no Estado do Parana, quando couber;

I) Comprovante de pagamento da anuidade, do respectivo
Conselho de Classe, referente ao ano de sua admissao, quando
couber;

m) Comprovante de experiéncia, quando couber;

n) Certiddo de antecedentes criminais, devendo apresentar
certidao emitida pelo cartério criminal;

0) 01 foto 3X4;

p) Declaracéo de ndo-acumulagéo de empregos ou fungbes
publico.

Observagbes:

a) O local de residéncia e domicilio devera ser comprovado
por meio da apresentacéo do ultimo taldo de energia elétrica e/ou de
conta de agua, expedidos em data anterior & contratagdo, ou por
meio legal. O candidato deverd assinar, no ato da contratacao,
termo de responsabilidade indicando e afirmando o enderego
completo de sua residéncia e domicilio.

b) A documentacédo solicitada devera ser entregue no
Departamento de Recursos Humanos, sob pena de elimina¢éo do
processo seletivo.

Rolandia, 25 de Maio de 2.009.

LEILA MARIA TORRES
Secretéario Municipal de Administracéo

ANEXD UNICO do Edital 118/2009

N®INSCRICAD | MOMNE DO CARDIDATS CARGO

PORTARIA N° 16.906/2009.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROLANDIA, ESTADO
DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. Atribuir ao servidor o exercicio de fungéo de
confianca estabelecida pelo Decreto n° 4.233/2006, conforme
quadro constante do Anexo Unico, lotado na Secretaria
Municipal de Administra¢&o, conforme abaixo:

Juarez Pereira de Oliveira, para exercer a Fungdo
de Encarregado |, FC04, da Unidade Administrativa de Servico
de Controle de Frequiéncia, a partir de 04 de maio de 2009.

Paragrafo Unico. O valor da gratificacdo ao servidor
ocupante de cargo efetivo consta do Anexo IV da Lei n° 3.020/
2003, com as alteragdes da Lei 3.152/2006, em conformidade
com o simbolo de gratificagdo da fungao.

Art. 2°. Este ato entrara em vigor com efeito retroativo,
revogadas todas as disposi¢cdes contrarias.

Rolandia, 18 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal
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EDITAL DE CLASSIFICAGAO

REF: TOMADA DE PRECOS N° 003/2009

Objeto: Contratagdo de pessoa juridica para a consultoria contabil e financeira,
atinente a escriturac@o pelos sistemas de contabilidade orcamentéria, financeira e patrimonial
tipicos da contabilidade publica e acompanhamento de prestacao de contas do municipio, junto
aos Orgaos oficiais com levantamento dos relatérios previstos na Lei 4.320/64.

A Comissédo Permanente de Licitagcao constituida pelo Presidente o Senhor Marcelo da
Silva Ferreira e membros as Senhoras Edcyr lankoski Betanim e Micheli Angélica Campaner,
comunica que apoés analisarem os documentos e a propostas classificou as empresas conforme

tabela abaixo:

Proponente Lote Preco Global Mensal R$
L.L. RIBEIRO - CONTABILIDADE 1 9.960,00

E INFORMATICA — ME

G.S.N ASSESSORIA EM 1 10.700,00

CONTABILIDADE S/S LTDA
Rolandia, 14 de maio de 2009.

Marcelo da Silva Ferreira
Presidente da Comissao de Licitagao

Edcyr lankoski Betanim
Membro

Micheli Angélica Campaner
Membro

Classificacao
10

20
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=l o | ROLANDIA CONTRA A DENGUE

O que é a dengue?
A dengue é uma das mais importantes viroses (doengas causadas por virus). Nos paises de clima tropical, as
0 50 0 W1, 150048 {2 B 5 e e ] condi¢cdes do meio-ambiente favorecem o desenvolvimento e a proliferagdo do mosquito Aedes Aegypti, seu
M 1 1 T - . principal transmissor.

Causador e transmissor:
O causador da dengue é um virus, mas seus transmissores - chamados tecnicamente de vetores - sdo mosquitos
& 4501 D) O] : do género aedes, popularmente conhecidos como pernilongo da dengue. Este inseto tem algumas caracteristicas
que podem facilitar seu reconhecimento:
- E escuro e rajado de branco;
- E menor que um pernilongo comum;
- Pica durante o dia;
Comalinice 10.198000,3¢ ) 2aT - Desenvolve-se em agua parada e limpa;

Traglarinoae ds Cynds 1211 { &1 24T 58

Do Tra
Transmisséo:
A transmissdo da doenca ocorre a partir da picada da fémea do mosquito. De 8 a 12 dias apds ter sugado sangue

Duras R o

== ==1*T1-] ., (1 F&T 53 . . Z P ~ z s -
RECEITAS FRILLARIAS L ¥ Gl de pessoa contaminada, 0 mosquito esté apto a transmitir a doenga. N&o ha transmissao por contato direto de um
FECEITA PRIMARIA TOTHL [VEj={hV F: H HF 23 8t 211 [l 50 M ) TR G2 S doente ou de suas secre¢des para uma pessoa sadia, nem através da agua ou alimento.
Em 45 dias de vida, um Unico mosquito pode contaminar até 300 pessoas.
o R Pk LU ROA Periodo de incubag&o:
DESFESAS PRIV AS BTUSLIZATS M BTzl i o Farwestie Blg 3 Barrmestre Varia de 3 a 15 dias apds a picada pelo mosquito, sendo, em média, de 5 a 6 dias.
., s

Sintomas da Dengue:

- Dor de cabeca e nos olhos;

- Febre alta (muitas vezes passando de 40 graus);
v EiTurtd - Dor nos musculos e nas juntas;

- Manchas avermelhadas por todo o corpo;

- Falta de apetite;

OESFERAL FRIMARIAS

Prazral & Ercams Sa02 z 4.T5E 1273 BI5.T5 1845 2 - Fraqueza;
Jurees & Encangos da Diividd I JE0U000, 00 1AT193 BE.EZE 53 ERGI12E - Em alguns casos, sangramento de gengiva e nariz.
35 575 512 B 4 RIEI1005 BE3HR 45 10 AR 25319 - 99% tém febre, que dura cerca de sete dias. Pode ser branda ou muito alta.

- 50% tém dor atras do olho

. i
. i - X I B - 60% tém dor de cabeca
S bzt i SR - 50% tém prostracso, indisposigao.
bl 2l 158,02 LR R R LR Uty - 25% tém manchas vermelhas em todo o corpo.
. I
O que é e quais os sintomas da Dengue Hemorréagica:
A Dengue Hemorragica é provocada quando alguém que j& teve dengue é picado por um mosquito contaminado com
um virus diferente do que provocou a doenga da primeira vez. Os sintomas iniciais da dengue hemorragica sao os
Desvass Ireatades Fina 5 i mesmos da dengue comum. A diferenca é que, quando a febre acaba, comegam a surgir sangramentos, a presséo
ArporiEs Dirad e, 2 DI W67 % T4A 4TH 44 Téa 54T cai, os labios ficam roxos e a pessoa, além de sentir fortes dores no abdémen, alterna sonoléncia com agitagéo.
PESAT PRBARIAS DE CAETTAL O =% LXE- IR 10 Bdd [l 53 ica 13 VBT Rl F BT 00 A dengue hemorragica é muito perigosa e pode levar a pessoa a morte.

Ainda néo foi desenvolvida vacina eficaz contra a dengue. O tratamento deve ser & base de repouso e reposi¢do

'!:"' e L LATTILELRR 1Y de liquidos. Assim, a pessoa contaminada deve tomar muita 4gua, sucos, e ingerir frutas e verduras frescas. Para
"L dor e febre, procurar um médico.
it 6 e Y BLE12 443 51 35011 16 30T 509 47 15 02 116,76 Nos casos de dengue hemorragica o tratamento realizado é de suporte, no sentido de evitar o choque. N&o existem
vacinas contra a dengue de tal forma que a prevengéo € a Gnica arma contra a doenga. Toda pessoa que apresentar
5L T30 PrOMITR DOt Lo I e : — T sintom.as' da doenca deve procurar um posto de saulde para obter orientagcdo médica. Evite medicamentos a base
— . . bl - - = de Salicilatos.
0] (K% OF EXERCICICE ANTERKIRES I | I | Tratamento:

A pessoa com dengue deve ficar em repouso, beber muito liquido e s6 usar medicamento para aliviar as dores e
a febre, sempre com indicacdo do médico.

JIECRIMMACAT D META FISCAL WLOF COARENTE Para quem ja teve dengue uma vez, o cuidado deve ser redobrado. Em uma segunda contaminagao, as chances
VETADE RESULTAD FRIMAR KT F ADA MO I DE METAS FIECAIE DA LOD P /D B4 D0 0] s&o maiores de a doenga evoluir para a forma hemorragica, que pode ser mortal.
A pessoa com dengue ndo pode tomar remédios a base de &cido acetil salicilico, como por exemplo, aspirina, AAS,
Melhoral, Doril, Sonrisal, Alka-Seltzer, Engov, Cibalena, Doloxene e Buferin. Eles podem facilitar o sangramento.
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ROLANDIA CONTRA A DENGUE

O que é a dengue?
A dengue é uma das mais importantes viroses (doencas causadas por virus). Nos paises de clima tropical, as
condigdes do meio-ambiente favorecem o desenvolvimento e a proliferagcdo do mosquito Aedes Aegypti, seu
principal transmissor.

Causador e transmissor:

O causador da dengue é um virus, mas seus transmissores - chamados tecnicamente de vetores - sdo
mosquitos do género aedes, popularmente conhecidos como pernilongo da dengue. Este inseto tem algumas
caracteristicas que podem facilitar seu reconhecimento:

- E escuro e rajado de branco;

- E menor que um pernilongo comum;

- Pica durante o dia;

- Desenvolve-se em agua parada e limpa;

Transmisséo:

A transmissao da doenga ocorre a partir da picada da fémea do mosquito. De 8 a 12 dias apés ter sugado sangue
de pessoa contaminada, o mosquito esta apto a transmitir a doenca. N&o ha transmisséo por contato direto de
um doente ou de suas secregdes para uma pessoa sadia, nem através da agua ou alimento.

Em 45 dias de vida, um Unico mosquito pode contaminar até 300 pessoas.

Periodo de incubagéo:
Varia de 3 a 15 dias ap6s a picada pelo mosquito, sendo, em média, de 5 a 6 dias.

Sintomas da Dengue:

- Dor de cabeca e nos olhos;

- Febre alta (muitas vezes passando de 40 graus);

- Dor nos musculos e nas juntas;

- Manchas avermelhadas por todo o corpo;

- Falta de apetite;

- Fraqueza;

- Em alguns casos, sangramento de gengiva e nariz.
- 99% tém febre, que dura cerca de sete dias. Pode ser branda ou muito alta.
- 50% tém dor atras do olho

- 60% tém dor de cabeca

- 50% tém prostracéo, indisposicéo.

- 25% tém manchas vermelhas em todo o corpo.

O que é e quais os sintomas da Dengue Hemorragica:

A Dengue Hemorragica é provocada quando alguém que ja teve dengue é picado por um mosquito contaminado
com um virus diferente do que provocou a doenga da primeira vez. Os sintomas iniciais da dengue hemorragica
sdo os mesmos da dengue comum. A diferenca é que, quando a febre acaba, comecam a surgir sangramentos,
a pressao cai, os labios ficam roxos e a pessoa, além de sentir fortes dores no abdémen, alterna sonoléncia com
agitacdo. A dengue hemorragica é muito perigosa e pode levar a pessoa a morte.

Ainda néo foi desenvolvida vacina eficaz contra a dengue. O tratamento deve ser a base de repouso e reposi¢éo
de liquidos. Assim, a pessoa contaminada deve tomar muita 4gua, sucos, e ingerir frutas e verduras frescas.
Para dor e febre, procurar um médico.

Nos casos de dengue hemorragica o tratamento realizado é de suporte, no sentido de evitar o chogue. N&do
existem vacinas contra a dengue de tal forma que a prevengao € a Unica arma contra a doenga. Toda pessoa
que apresentar sintomas da doenca deve procurar um posto de salde para obter orientacdo médica. Evite
medicamentos a base de Salicilatos.

Tratamento:

A pessoa com dengue deve ficar em repouso, beber muito liquido e sé usar medicamento para aliviar as dores
e a febre, sempre com indicagdo do médico.

Para quem ja teve dengue uma vez, o cuidado deve ser redobrado. Em uma segunda contaminagéo, as chances
sdo maiores de a doenca evoluir para a forma hemorragica, que pode ser mortal.

A pessoa com dengue ndo pode tomar remédios a base de &cido acetil salicilico, como por exemplo, aspirina,
AAS, Melhoral, Doril, Sonrisal, Alka-Seltzer, Engov, Cibalena, Doloxene e Buferin. Eles podem facilitar o
sangramento.
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CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE DE
ROLANDIA — COMDEMA
RESOLUGAO N° 01/2009.

SUMULA: Aprova o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA.

O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO
AMBIENTE - COMDEMA, usando das atribuic6es que lhe sao
conferidas pela Lei Municipal N° 2.855/2001 (Cédigo Ambiental do
Municipio de Rolandia) e Lei Municipal N° 3.027/2004, art. 2°, inciso
| e CONSIDERANDO que vistos, relatados, discutidos e aprovado
em plenaria a proposta de Regimento Interno do Conselho Municipal
de Defesa do Meio Ambiente, RESOLVE promulgar a seguinte
RESOLUCAO:

CAPITULO |

DANATUREZAEATRIBUICOES

Art. 1° — O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
— COMDEMA, criado com base na Lei Municipal n°® 2.855/2001 (Cédigo
Ambiental do Municipio de Rolandia) e Lei Municipal N° 3.027/2004,
pertencente ao Sistema Municipal de Meio Ambiente — SIMMA e
vinculado ao Orgao Municipal de Meio Ambiente é o 6rgdo colegiado
autdbnomo de carater consultivo, deliberativo e normativo da Politica
Ambiental do Municipio de Rolandia.

Paragrafo Unico: Para os efeitos deste Regimento Interno a sigla
COMDEMA e a palavra Conselho equivalem a Conselho Municipal de
Defesa do Meio Ambiente.

DASATRIBUICOES

Art. 2° — O COMDEMA tem as seguintes atribui¢ées:

I. Contribuir na formulagdo da politica ambiental e de
desenvolvimento cientifico e tecnolégico do Municipio, a luz dos
principios estabelecidos no Cédigo Ambiental do Municipio, por meio
de diretrizes, recomendagdes e proposituras de planos, programas
e projetos;

Il. Propor a atualizagéo da Politica do Meio Ambiente para o
Municipio, inclusive o plano de agdo ambiental do Org&o Municipal
de Meio Ambiente e acompanhar sua execugao;

Ill. Aprovar as normas, critérios, parametros, padrdes e
indices de qualidade ambiental, bem como métodos para o uso dos
recursos ambientais do municipio, observadas as legislagdes
estadual e federal;

IV. Conhecer sobre os processos de licenciamento ambiental
do Municipio estabelecendo, se entender conveniente, exigéncias
e recomendagdes;

V. Apreciar, quando encaminhado pelo Orgdo Municipal de
Meio Ambiente ou formalmente solicitado por um de seus membros,
Termo de Referéncia e Estudos Prévios de Impacto Ambiental que
vierem a ser apresentados no processo de licenciamento;

VI. Analisar a proposta de Projeto de Lei de relevancia
ambiental de iniciativa do Poder Executivo ou Legislativo, antes de
ser submetida a deliberacdo da Camara Municipal;

VII. Propor critérios basicos e fundamentados para a
elaboragéo do zoneamento ambiental podendo referendar ou ndo a
proposta encaminhada pelo Orgdo Municipal de Meio Ambiente
competente;

VIIl. Apresentar sugestes para a reformulacéo do Plano
Diretor Urbano no que concerne as questfes ambientais;

IX. Propor a criagdo de unidades de conservacao;

X. Examinar matéria em tramitag&o na administragao publica
municipal, que envolva questdao ambiental, a pedido do Poder
Executivo, de qualquer 6rgao ou entidade do Sistema Municipal de
Meio Ambiente — SIMMA, ou por solicitagdo da maioria de seus
membros;

Xl.  Propor e incentivar agdes de carater educativo, para
a formagao da consciéncia publica, visando a protecéo, conservagéo
e melhoria do meio ambiente;

XIl.  Propor critérios para a gestéo e execugao financeira
e or¢camentaria do Fundo Municipal de Meio Ambiente — FMMA,
supervisionando a movimentacdo e o destino dos recursos;

XIlll.  Acompanhar os processos de licenciamento ambiental
no Municipio;
XIV.  Elaborar, aprovar ou modificar seu regimento interno;

XV. Apresentar relatério anual de suas atividades,
encaminhando ao Prefeito Municipal e ao Diario Oficial do Municipio
para publicacéo;

XVI. Contribuir continuamente para a melhoria da
qualidade do meio ambiente e prevenir a poluicdo em todas as suas
formas;

XVII. Definir areas de prioridades para realizagdo de
pesquisas e estudos;

XVIIl.  Propor a 6rgéos de financiamento, a aprovacéo e
alocacéo de recursos financeiros para a realizacdo de programas,
estudos e pesquisas de responsabilidade da Municipalidade;

XIX.  Opinar sobre a concesséo de recursos financeiros
do FMMA destinados a area ambiental, educacional, s6cio —
econdmica, cientifica e tecnoldgica no ambito municipal;

XX.  Decidir, como Ultima instancia administrativa, em grau
de recurso, sobre multas e outras penalidades impostas pelo Orgéo
Municipal de Meio Ambiente;

XXI. Conhecer os acordos visando a transformagédo de
penalidades pecuniarias na obrigagdo de executar medidas de
interesse para a prote¢cdo ambiental.

XXIl. Analisar e emitir parecer sobre projetos de
parcelamento do solo urbano no que tange ao aspecto ambiental.

CAPITULO I

DA COMPOSICAO, ORGANIZACAO E ATRIBUICAO.

SECAO |

COMPOSICAO

Art. 3° — O COMDEMA, é composto por:

| - Setor Publico:

a) Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo;

b) Secretaria Municipal de Saude;

c) Secretaria Municipal de Educacéo;

d) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico;

e) Secretaria Municipal de Planejamento;

f) Secretaria Municipal de Cultura;

g) Secretaria Municipal de A¢cdo Comunitéria;

h) Camara Municipal de Rolandia;

i)  Promotoria Especial de Defesa do Meio Ambiente e

j) Empresa Brasileira de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural do Parand — EMATER.

i) Secretaria da Fazenda

| — Setor Produtivo

a) Cooperativas agropecuarias;

b) Sindicatos patronais;

c) Sindicatos de trabalhadores ou associagdes de
profissionais liberais;

d) Associagcdo Comercial e Industrial de Rolandia —
ACIR.

IIl — Terceiro Setor

a) OrganizagcGes n&do governamentais - (ONGSs),
especificas da area de meio ambiente;

b) Outras organiza¢Ges ndo governamentais - (ONGs), de
carater filantrépico, educativo ou assistencial;

c) Clubes de Servico;

d) Associagbes de Moradores;

SECAOII

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° — O COMDEMA terd a seguinte estrutura
organizacional:

I. Plenéria;

II. Presidéncia;

Il. Secretaria;

IV. Camaras;

V. Coordenador de Camara;

VI. Conselheiros.

SECAO Il

ATRIBUICOES

Art. 5° — S&o Atribuicdes da Plenaria:

. Assistir ao Orgdo Municipal de Meio Ambiente na
formulacéo e acompanhamento da execugado da Politica Municipal
do Meio Ambiente, contemplando o desenvolvimento sécio-
econdmico, cientifico e tecnolégico;

Il.  Incentivar a articulacdo das programacdes e atividades
de pesquisa ecoldgica, cientifica e tecnologica dos diversos 6rgéos
da administracdo direta e indireta e propor medidas que visem a sua
dinamizacao;

Ill.  Incentivar a pesquisa tecnolégica nos setores publico
e privado no ambito do Municipio;

V. Opinar sobre a participacédo financeira do Governo
Municipal na pesquisa cientifica e tecnolégica sob execucédo de
instituicdes publicas e particulares, através do FMMA,;

V. Avaliar problemas especificos relacionados com o
desenvolvimento do Municipio e o seu meio ambiente, propondo ao
Governo Municipal medidas que julgue oportunas;

VI.  Promover colaboracdo com outros 6érgdos municipais
ou ndo, publicos e/ou privados, em programas e projetos de interesse
do Municipio, visando o intercambio de informag6es cientificas,
tecnolégicas e ambientais;

VII. Identificar setores prioritarios, segundo a sua
importancia e interesse para o desenvolvimento socioecondmico
do Municipio, visando a promogéo de programas e projetos de
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, contemplando a questédo
ambiental, com apoio financeiro por parte de organismos e entidades
afins, governamentais e ndo governamentais, nacionais e
estrangeiras;

VIII. Identificar os programas e projetos de pesquisa
visando a transferéncia de tecnologia afins com o componente
ambiental, cientifico e tecnoldgico a serem executados no ambito do
Municipio;

IX.  Apreciar e encaminhar ao Orgdo Municipal de Meio
Ambiente, as solicitacfes de pesquisas apresentadas por
instituicdes e entidades publicas e/ou privadas;

X. Supervisionar, quando solicitado, todo e qualquer
programa de transferéncia e/ou assisténcia técnica do Municipio
nos campos de meio ambiente e do desenvolvimento cientifico e
tecnolégico;

Xl.  Estimular a criacdo e o aperfeicoamento de métodos
destinados a absorc¢éo, pela populagéo, do conhecimento ecolégico,
sécio-econdmico, cientifico e tecnolégico, através da educacéo
ambiental;

XII. Manter estreita articulagdo com outros Conselhos
Municipais, Estaduais e Federal de Meio Ambiente;

Xill. Definir a organizagéo dos resultados e informes,
referentes as pesquisas, objetivando sua divulgacdo e
documentacao;

XIV. Sugerir e propor diretrizes, normas e medidas
necessarias ao aprimoramento da politica municipal de meio ambiente,
ciéncia e tecnologia;

XV.  Sugerir estudos destinados a andlise de situacGes
especificas causadoras de degradacgdo e poluicdo ambiental;

XVI. Deliberar sobre os recursos interpostos das
decisbes das Camaras;

XVII.  Tratar de outros assuntos inerentes a sua area de
abrangéncia;
XVIII.  Convidar pessoas ou instituicdes com conhecimento

no assunto em pauta, para compor Camaras internas;

XIX.  Estabelecer na primeira reunido do ano, calendario
anual de reunides do Conselho ou convocé-lo, caso o Presidente
ndo o faga, com assinatura de pelo menos a maioria simples dos
Conselheiros.

Art. 6° — S&o atribuicdes da Presidéncia:

. Presidir as sessoes plenarias do Conselho e convocar
as reunides ordinarias e/ou extraordinarias;

1. Submeter a discussédo e votagcdo, as matérias
constantes da ordem do dia e proclamar os resultados;

Ill.  Requisitar e avocar processos, desde que devidamente
fundamentado e levado a plenaria para apreciagdo na reunido
subsequente do Conselho;

IV.  Exercer nas sessdes plenérias, o direito de voto e
usar o voto de qualidade nos casos de empate;

V.  Autorizar a realiza¢éo de estudos cuja execugéo tenha
sido indicada pela Plenéria;

VI.  Homologar e encaminhar para publicacdo no Diario
Oficial do Municipio, ap6s sua aprovacao, atos deliberativos da
Plenéaria e Camara, quando for o caso;

VII. Resolver as questbes de ordem suscitadas na
Plenaria;
VIII. Definir a matéria objeto de discussédo e votagao e

encaminha-la a Secretaria para formar a pauta de reunido e distribuir
aos Conselheiros designados para relatos;
IX.  Designar relator para matéria em debate na plenéria;
X.  Constituir as Camaras, ouvida a Plenaria;
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XI. Designar os Conselheiros para compor Camaras
Especificas, bem como o Coordenador de cada uma delas;

XII. Promover o bom funcionamento do Conselho,
providenciando os recursos necessarios para atender os seus
Servigos.

Art. 7° — S&o atribui¢cbes da Vice Presidéncia:

Paragrafo Unico: Substituir o Presidente em eventuais
impedimentos, auséncia ou afastamento, gozando das prerrogativas
enumeradas pelo art. 7°.

Art. 8° Sao Atribuicdes da Secretaria:

I. Cumprir as determinag¢des do Presidente do Conselho;

Il.  Fornecer suporte e apoio administrativo & Presidéncia,
a Plenéria e as Camaras para consecuc¢do de suas finalidades,
dirigindo o expediente e os servigos da Secretaria ;

Ill.  Despachar com o Presidente;

IV.  Articular as programacdes e atividades do Conselho;

V. Organizar e controlar a pauta das reunides do Conselho
e das Camaras;

VI. Redigir e lavrar as atas das reunifes, bem como
redigir as ResolugBes a serem aprovadas pelo Conselho;
VIl.  Fornecer os elementos de legislagdo necessarios a

instrugdo de processos;

VIII.  Auxiliar os Coordenadores das Camaras Especificas;

I1X. Prestar informacdes sobre atos e atividades do
Conselho com o apoio do Setor de Comunica¢édo da Prefeitura
Municipal de Rolandia;

X.  Informar sobre os processos submetidos ao Conselho
e coordenar as diligéncias que se tornarem necessarias;

XI. Elaborar a Ata de cada reunido;

XIl.  Elaborar o Relatério Anual das atividades do Conselho;

X1, Executar todas as demais atividades de apoio ao
funcionamento do Conselho;

Art. 9° — S&o atribuicbes das Camaras:

I.  Apreciar e decidir sobre matéria ou assunto dentro da
area de atuacgao especifica que Ihes for designada pelo Presidente,
cabendo a distribuicdo das tarefas a Secretaria ;

Il.  As Camaras serdo de carater interno e instaladas pelo
Presidente do Conselho, compostas por membros representantes
das instituicbes que compdem a Plenaria, com vistas a promover
estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos, quando
0s assuntos tratados requisitarem um trabalho mais sistematico e
decisGes mais rapidas;

lll.  Asdecisdes tomadas pelas Camaras, serdo colocadas
em Plenéria, pelo Coordenador da mesma, para posterior deliberagdo
do Conselho;

IV.  As Camaras permanentes serdo: a Camara Fiscal; a
Camara de Recursos Naturais; a Camara de Ambiente Sécio Cultural
e Arborizagdo Publica; e a Camara de Unidades de Conservagéo e
Areas de Preservacdo Permanente;

V.  As Cémaras serdo coordenadas por um Conselheiro
e terdo até 05 (cinco) Membros, exceto a Camara de Unidades de
Conservagédo que podera variar de acordo com o numero de
Unidades de Conservacdo Municipais;

VI. ACamarade Unidades de Conservacéo sera integrada
pelos Administradores das Unidades de Conservacdo Municipais,
que terdo voz nas reunides do Conselho e voz e voto nas reuniées
da Camara, e por pelo menos mais um membro do Conselho;

Art. 10 — S&o atribuicdes do Coordenador de Camara:

I. Presidir as reunides;

1. Dirigir a matéria que vai ser objeto de discusséo e
votacao;

1. Designar relatores e despachar resultados dos
trabalhos;

IV.  Apresentar em Plenéria resultado das conclusdes
obtidas pela Camara que coordenou, para deliberagao.

Art. 11 — Sao atribuicdes dos Conselheiros:

. Compor a Plenaria, comparecendo as reunides
ordinérias e extraordinarias;

1. Integrar Camaras, de acordo com designacéo do
Presidente do Conselho;

Ill.  Estudar e relatar as matérias que lhes forem atribuidas
na plenaria, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por
mais 15 (quinze) dias, contados a partir da distribuicdo. Depois de
relatado os autos serdo encaminhados a Secretaria para inclusdo

na pauta de reunido;

IV.  Estudar e relatar as matérias que Ihes forem atribuidas
na camara, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, prorrogaveis por
mais 15 (quinze) dias, contados a partir da distribuicdo. Depois de
relatado os autos serdo encaminhados ao Coordenador da Camara
para discusséo, deliberagdo e encaminhamento a Secretaria para
inclusdo na pauta de reunido;

V. Convocar reuniées extraordinarias sempre que
necessario com a assinatura de 1/3 (um tergo) dos Conselheiros;

VI.  Sugerir & plenaria matéria para debate;

VII.  Sugerir & plenéria a formagao de Camaras Especiais;
VIIL. Atuar como relator sempre que designado pelo Presidente.

CAPITULO Ill

DO FUNCIONAMENTO

SECAO|

DAS REUNIOES

Art. 12 — O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, 01 (uma)
vez a cada més e extraordinariamente, quando convocado pelo
Presidente, ou por solicitacdo de um terco, pelo menos, de seus
membros.

Art. 13 — As Camaras reunir-se-8o quando instaladas pelo
Presidente, quantas vezes forem necessarias até que os trabalhos
sejam concluidos.

Art. 14 — As reunibes extraordinarias serdo convocadas
com antecedéncia minima de 48 horas.

Paragrafo Unico - Os processos para andlise nas reunides
extraordinarias serdo distribuidos pela Secretaria aos Conselheiros
designados ou as Camaras, com antecedéncia minima de 07 (sete)
dias.

Art. 15 — O quorum das reunides plenarias sera de 1/3 (um
ter¢o) dos seus membros para a abertura das sessdes e de maioria
qualificada para deliberagées.

Paragrafo tnico — Os resultados das deliberagGes serédo publicado
no Diéario Oficial do Municipio.

Art. 16 — As reunifes do Conselho obedeceréo a seguinte
ordem:

I Instalacé@o dos trabalhos pelo Presidente;
Il.  Leitura, discusséo e votacéo da Ata da reunido anterior;

Ill.  Aprovacgéo da pauta da reunido;

IV.  Discussédo e votagdo da matéria em pauta;

V.  Assuntos de ordem geral.

Art. 17 — Os representantes dos Orgdos que compdem o
COMDEMA que nédo comparecerem a 03 (trés) reunibes
consecutivas sem justificativas, terdo suas substituicbes solicitadas
pelo Presidente ao titular do Orgéo ou Entidade a que pertencem.

Art. 18 — Os representantes das Entidades federais,
estaduais, municipais e ndo governamentais e, ainda especialistas,
parlamentares e pessoas interessadas participardo das sessfes
do Conselho com direito & voz, contudo néo terdo direito a voto.

Art. 19 — De cada reunido sera lavrada Ata sucinta, que
sera lida e submetida a discussdo e votacdo na reunido
subsequente.

Paragrafo Unico - As Atas, contendo todas as decisfes
tomadas pelo Conselho, seréo lavradas em formato digital e depois
de impressas receberdo as assinaturas do Presidente da reunido
em que foram aprovadas e dos demais membros presentes a reuniéo
a qual se refere a Ata em discusséo.

SECAOII

DAS VOTAGOES

Art. 20— Anunciado pelo Presidente o enceramento da
discussdo a matéria serq submetida a Votacgao.

Art. 21 — As deliberacdes serdo tomadas pela maioria
gualificada de voto, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

Art. 22 — O processo de votagdo serd nominal, admitida a
abstencgéo do voto.

Paragafo Unico: O Conselheiro que desejar poderéa solicitar
0 registro de seu voto na Ata da reunido.

SECAOQ Il

DOSATOS

Art. 23 — S&o0 atos do Conselho:

I. Resolugéo;

Il.  Indicagéo;

M. Parecer.

Art. 24 — A Resolugao é o ato por exceléncia do Conselho,

de cunho geral e de natureza obrigatéria, através da qual a
Presidéncia dara execugdo as deliberagGes da plenéria e das
Céamaras.

Paragrafo Unico - As deliberagdes do Conselho Municipal
de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA, serdo determinadas por
intermédio de Resolucédo assinada pelo Presidente e Secretério.

Art. 25 — AIndicacéo é o fruto de estudo de um Conselheiro
propondo medidas de cunho geral ou especificas.

Art. 26 — O Parecer é a manifestagdo de membro do
Conselho, ou das Camaras sobre assunto que lhe for solicitado
manifestar-se.

§ 1° - Ao Presidente é facultado promulgar “ad referendum”
da Plenéria, sobre quaisquer das matérias sujeitas a apreciacéo e
decisdo do Conselho.

§ 2° - As Resolugdes promulgadas “ad referendum” seréo
submetidas ao conhecimento e aprovacdo da Plenéria na reuniéo
subsequente a respectiva promulgagéo.

CAPITULO IV

DOS RECURSOS

Art. 27 — A plenaria do COMDEMA reexaminara os pedidos
de licenciamento em grau de recurso, desde que efetivados no
prazo de oito dias, a partir da publicagdo da decisdo anterior da
Camara Competente.

§ 1° — O recurso sera interposto mediante requerimento
subscrito pela parte interessada ou por pelo menos, 5 (cinco)
membros da Plenaria.

§ 2° — Na hipétese do recurso interposto pelos Conselheiros
a Camara devera manifestar-se, admitida a reconsideracéo da
deciséo recorrida.

CAPITULO V

DOS MANDATOS

Art. 28 — A duragdo do mandato do Conselheiro e seu
respectivo suplente ou substituto serdo de 02 (dois) anos, contados
a partir do ato de designagéo do Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico — No caso de substituicdo voluntaria ou
forgada, por auséncia reiterada as reunides, conforme previsto no
Art. 18, o Conselheiro substituto nomeado complementara o mandato
original.

CAPITULO VI

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Art. 29 — O funcionamento do Conselho é assegurado por
recursos oriundos da dotac&o orgamentaria do Orgdo Municipal de
Meio Ambiente e, de transferéncias federais, privadas e estaduais,
mediante convénios.

Art. 30 — Para efeito do que disp8e o artigo anterior, o
Conselho, através da Presidéncia, utilizara a estrutura do Fundo
Municipal de Meio Ambiente, para movimentac@o dos recursos.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31 — Publicado o Ato de nomeagao, o Conselheiro e o
respectivo suplente tomaréo posse perante o Presidente do Conselho
no prazo de 30 (trinta) dias, entrando em exercicio imediato o
respectivo mandato.

Art. 32 — A Secretaria devera providenciar a emissédo de
documento de identificagdo devidamente assinado pelo Presidente
para credenciar os Conselheiros.

Paragrafo Unico: O Conselheiro ao ser substituido no meio
do mandato, devera devolver sua credencial a Secretaria.

Art. 33 — O presente Regimento Interno somente podera
ser alterado por deliberacdo de pelo menos 2/3 (dois ter¢os) dos
membros do Conselho.

Art. 34 — Os casos omissos no presente Regimento Interno
s6 poderao ser deliberados na plenaria do Conselho.

Sessdo Plenéria do Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente de Rolandia aos 19 de Maio de 2009.

ROBERTO LACHNNER
Presidente
PAULO AUGUSTO FARINA
Secretario
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EDITAL N° 019/2009

CONVOCAGAO PARAAREALIZAGAO DE EXAME MEDICO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROLANDIA — PR, no uso
de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei Municipal n° 3.020/
2003 e suas modifica¢cdes e considerando o contido no Edital no
001/2006, resolve:

TORNAR PUBLICA

1. A convocagéo dos candidatos aprovados e classificados
dentro do nimero limite de vagas existentes no concurso publico
para o preenchimento das fun¢gbes de Enfermeiro e Agente de
Gestdo Municipal/Servico de Apoio Operacional, da
Administragdo Municipal de Rolandia, para realizarem a Avaliagdo
Médica, conforme relacéo constante do Anexo Unico do presente
edital.

1.1 Os candidatos relacionados no Anexo Unico deste Edital
deverdo apresentar-se no dia 01 de Junho de 2009, na UNIMED,
localizada na rua Duque de Caxias, 222 (sala 6) - Centro - Rolandia-
Pr., munidos do comprovante original de identificagdo, no horério
das 8:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas, para retirar o envelope
contendo as instrugdes sobre as condutas a serem observadas
pelos candidatos com vistas a realiza¢do dos Exames Laboratoriais
e Avaliagdo Clinica e preenchimento da Ficha de Informac6es
Médicas e demais informacdes sobre os exames. O candidato
devera assinar lista de presenca.

1.2 O envelope contendo as informag6es sobre a Avaliagéo
Médica podera ser retirado por meio de procurador constituido, o
qual devera apresentar, no ato do recebimento do envelope,
documento original de identificagdo e procuragdo constituida com
poderes especificos e com firma reconhecida em cartério. A referida
procuracgédo sera retida pelo funcionario da UNIMED.

1.3 Os Exames Laboratoriais e Avaliacdo Clinica somente
serdo realizados na cidade de Rolandia, nos periodos abaixo
especificados:

PERIODO EXAME /AVALIACAO
01/06/2009 e 02/06/2009
01/06/2009 a 16/06/2009
17/06/2009 e 18/06/2009

Retirada de envelope
Realizacdo dos exames
Realizacdo da Avaliacé@o Clinica

1.4 O candidato devera observar os periodos fixados no
quadro acima. Para tanto devera marcar os Exames Laboratoriais e
a Avaliagéo Clinica com antecedéncia, observando o horéario
comercial de funcionamento do local onde realizar4 os exames/
avaliacdo.

1.5 Candidata gestante néo realizar o exame de Raio-X do
Térax. Entretanto, devera entregar no ato da Avaliacdo Clinica o
atestado de seu médico informando o tempo de gestacdo em que
se encontra.

1.6 O agendamento da Avaliagdo Clinica devera
obrigatoriamente ser em data posterior a realizacdo e respectivo
resultado das etapas de Exames Laboratoriais.

1.7 O ndo comparecimento no periodo marcado para os
Exames Laboratoriais e/ou para Avaliagao Clinica ou a auséncia do
candidato em quaisquer exames ou avaliacdo, inclusive nos dias
estipulados para a retirada dos envelopes, importard na sua
eliminagdo do Concurso.

1.8 Sera considerado apto o candidato que ndo apresentar
guaisquer alteragGes patolégicas que o contra-indiquem ao
desempenho do cargo/funcéo descrito no Edital n.° 001/2006.

1.9 O candidato que, em quaisquer exames (Exames
Laboratoriais e Avaliacdo Clinica), for considerado inapto por
determinado periodo tera sua vaga garantida, sem prejuizo para a
nomeacdo dos demais candidatos, até que seja convocado, por
meio de edital especifico, para submeter-se a nova avaliagéo.

1.10 Por ocasido de nova avaliacdo dos candidatos
considerados inaptos temporérios, poderdo ser solicitados, se
necessario, exames complementares.

1.11 O candidato considerado inapto temporario que ndo
atender a convocagdo para nova avaliagdo por meio de edital
especifico serd considerado desistente do Concurso.

1.12 A Avaliagdo Médica tera carater eliminatério, sendo os
candidatos considerados aptos ou inaptos.

1.13 Cabera aos candidatos o conhecimento e execugéo,
conforme estabelece este Edital, da Avaliagdo Médica prevista no
item 1 (um) do presente Edital. Ndo sera aceita qualquer alegacéo
de desconhecimento dos procedimentos exigidos.

1.14 Nao havera segunda chamada para os Exames
Laboratoriais e/ou Avaliacdo Clinica, inclusive para a retirada dos
envelopes, importando a auséncia do candidato, por qualquer motivo,
inclusive moléstia, acidente ou outro fato, na sua eliminacgéo
automéatica do Concurso.

1.15 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de
Concursos da Coordenadoria de Processos Seletivos da
Universidade Estadual de Londrina — COPS/UEL em conjunto com a

Secretaria Municipal de Administragdo de Rolandia.
Rolandia, 25 de Maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito do Municipio
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EDITAL N° 020/2009

CONVOCAGAO PARAAREALIZAGAO DE EXAME MEDICO

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROLANDIA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e conforme previsto
nas Leis Municipais n° 3.126, de 08 de dezembro de 2005 e n°
3.145, de 23 de dezembro de 2005, que dispdem sobre a contratacédo
de pessoal para a execugédo de Programas Descentralizados na
area de Saude Publica e executados por meio de convénio com o
Governo Federal, denominado Programa Saude da Familia - PSF,
e, ainda, de acordo com Edital n® 002/2006 resolve:

TORNAR PUBLICA

1. A convocagao dos candidatos aprovados e classificados
dentro do nimero limite de vagas existentes no concurso publico
para o preenchimento das fun¢gdes de Enfermeiro e Agente
Comunitario de Salde, para realizarem a Avaliagdo Médica,
conforme relacéo constante do Anexo Unico do presente edital.

1.1 Os candidatos relacionados no Anexo Unico deste Edital
deverdo apresentar-se no dia 01 de Junho de 2009, na UNIMED,
localizada na rua Duque de Caxias, 222 (sala 6) - Centro - Rolandia-
Pr., munidos do comprovante original de identificagdo, no horério
das 8:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas, para retirar o envelope
contendo as instrugbes sobre as condutas a serem observadas
pelos candidatos com vistas a realizagdo dos Exames Laboratoriais
e Avaliagéo Clinica e preenchimento da Ficha de Informagdes Médicas
e demais informacdes sobre os exames. O candidato devera
assinar lista de presencga.

1.2 O envelope contendo as informacdes sobre a Avaliagédo
Médica podera ser retirado por meio de procurador constituido, o
qual devera apresentar, no ato do recebimento do envelope,
documento original de identificagdo e procuracédo constituida com
poderes especificos e com firma reconhecida em cartério. A referida
procuracdo sera retida pelo funcionario da UNIMED.

1.3 Os Exames Laboratoriais e Avaliacdo Clinica somente
serdo realizados na cidade de Rolandia, nos periodos abaixo
especificados:

PERIODO EXAME /AVALIACAO
01/06/2009 e 02/06/2009
01/06/2009 a 16/06/2009
17/06/2009 e 18/06/2009

Retirada de envelope
Realizacéo dos exames
Realizacédo da Avaliacédo Clinica

1.4 O candidato devera observar os periodos fixados no
quadro acima. Para tanto devera marcar os Exames Laboratoriais e
a Avaliagcdo Clinica com antecedéncia, observando o horéario
comercial de funcionamento do local onde realizar4 os exames/
avaliacao.

1.5 Candidata gestante néo realizar4 o exame de Raio — X
do Térax. Entretanto, devera entregar no ato da Avaliagdo Clinica o
atestado de seu médico informando o tempo de gestacdo em que se
encontra.

1.6 O agendamento da Avaliagcdo Clinica devera
obrigatoriamente ser em data posterior a realizagdo e respectivo
resultado das etapas de Exames Laboratoriais.

1.7 O ndo comparecimento no periodo marcado para os
Exames Laboratoriais e/ou para Avaliacédo Clinica ou a auséncia do
candidato em quaisquer exames ou avaliacdo, inclusive nos dias
estipulados para a retirada dos envelopes, importard na sua
eliminagédo do Concurso.

1.8 Sera considerado apto o candidato que ndo apresentar

quaisquer alteragdes patolégicas que o contra-indiguem ao
desempenho do cargo/funcéo descrito no Edital n.° 001/2006.

1.9 O candidato que, em quaisquer exames (Exames
Laboratoriais e Avaliagdo Clinica), for considerado inapto por
determinado periodo tera sua vaga garantida, sem prejuizo para a
nomeacao dos demais candidatos, até que seja convocado, por
meio de edital especifico, para submeter-se a nova avaliagéo.

1.10 Por ocasido de nova avaliagdo dos candidatos
considerados inaptos temporarios, poderdo ser solicitados, se
necessario, exames complementares.

1.11 O candidato considerado inapto temporario que néo
atender a convocagdo para nova avaliacdo por meio de edital
especifico sera considerado desistente do Concurso.

1.12 A Avaliagdo Médica tera carater eliminatério, sendo os
candidatos considerados aptos ou inaptos.

1.13 Caberéa aos candidatos o conhecimento e execugéo,
conforme estabelece este Edital, da Avaliagdo Médica prevista no
item 1 (um) do presente Edital. Ndo sera aceita qualquer alegacéo
de desconhecimento dos procedimentos exigidos.

1.14 Nao havera segunda chamada para os Exames
Laboratoriais e/ou Avaliacdo Clincia, inclusive para a retirada dos
envelopes, importando a auséncia do candidato, por qualquer motivo,
inclusive moléstia, acidente ou outro fato, na sua eliminagéo
automética do Concurso.

1.15 Os casos omissos serédo resolvidos pela Comissao de
Concursos da Coordenadoria de Processos Seletivos da
Universidade Estadual de Londrina— COPS/UEL em conjunto com a
Secretaria Municipal de Administragdo de Rolandia.

Rolandia, 25 de Maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito do Municipio
A s Iabes S0 EDITAL MF (202085
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DECRETO N°5423/2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROLANDIA, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas
por Lei e em especial a prevista na Lei Complementar 09, de 09
Dezembro de 1996, artigo 357, inciso |, paragrafo 1° de 09/12/
1996, e a Lei Municipal N° 3.259/2007.

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a remisséo parcial,
equivalente a 80% do IPTU do exercicio de 2008 relativo ao
imoével localizado na Rua Jodo de Barros, n° 49, quadra 0014,
lote 0018, Jardim Belo Horizonte, cadastrado sob n°
1.01.517.0240.001-0 da contribuinte IRACEMA DA SILVA,
conforme processo administrativo n® 3274/2008.

Art. 2° Revogadas as disposigdes em contrario, este
Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ROLANDIA,
ESTADO DO PARANA, aos 14 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal
LEILA MARIA TORRES
Secretaria Municipal da Administragao
ADAUTO KAMIMURA
Secretario Municipal de Fazenda

WWW.
rolandia.
pr.gov.br
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DECRETO n.° 5.447/2009

O Prefeito do Municipio de Rolandia, Estado do Parana
nos termos do artigo 53 do Decreto Municipal n.° 2.740/1991 e
artigo 2°, 85°, da Lei n.° 3.260/2007.

DECRETA:

Art. 1° - Fica prorrogado por mais 30 (trinta) dias o
prazo para a Comisséo de Sindicancia, constituida pelo Decreto
5.346/2009 e formada pelos servidores: ANELISE CRISTINA
TORRES PINCELLI, SANDRA REGINA MARTINS e MARCELO
DA SILVA FERREIRA; sob a presidéncia da primeira e como
membros suplentes os servidores: NAIR TERUKO SATO
FUKABORI, ROSANE NOGUEIRA BENAZI e PAULO EDUARDO
GRIPP, finalizarem os trabalhos sindicantes.

Art. 2° - Designo a servidora ROSANE NOGUEIRA
BENAZI como titular da Comissao Sindicante, em substituicao
a servidora SANDRA REGINA MARTINS, para continuar
presenciando e auxiliando nos trabalhos sindicantes.

Art. 3° Revogadas as disposi¢cdes em contrarios, este
Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a 1° de maio de 2009.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ROLANDIA,
ESTADO DO PARANA, aos 15 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal
LEILA MARIA TORRES
Secretaria Municipal de Administragdo

DECRETO n.° 5.448/2009

O Prefeito do Municipio de Rolandia, Estado do Parana
nos termos do artigo 53 do Decreto Municipal n.° 2.740/1991 e
artigo 2°, 85°, da Lei n.° 3.260/2007.

DECRETA:

Art. 1° - Fica prorrogado por mais 30 (trinta) dias o
prazo para a Comisséao de Sindicancia, constituida pelo Decreto
5.356/2009 e formada pelos servidores: LUCI MARA GARCIA
SALGUEIRO GRIPP, TANIA MARIA TORRES e EDCYR
IANKOSKI BETANIM; sob a presidéncia da primeira e como
membros suplentes os servidores: NORBERTO PIERRE,
CACILDA DERMIRO DE JESUS, e NILCE JACINTO MARTINS,
finalizarem os trabalhos sindicantes.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrarios,
este Decreto entrar4d em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de maio de 2009.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ROLANDIA,
ESTADO DO PARANA, aos 15 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal
LEILA MARIA TORRES
Secretaria Municipal de Administragao

DECRETO n.° 5.449/2009

O Prefeito do Municipio de Rolandia, Estado do Parana
nos termos do artigo 53 do Decreto Municipal n.° 2.740/1991 e
artigo 2°, 85°, da Lei n.° 3.260/2007.

DECRETA:

Art. 1° - Fica prorrogado por mais 30 (trinta) dias o
prazo para a Comisséao de Sindicancia, constituida pelo Decreto
5.357/2009 e formada pelos servidores LIGYA CARLA
MIRANDA, FABIO RAMOS MARIANOWSKI, e MICHELI
ANGELICA CAMPANER; sob a presidéncia da primeira e como
membros suplentes os servidores: ROSA MARIA ROSSANEIS,
CLAUDIO ALBERTO METZGER, e RODIRLEI AZEREDO
CAMPI, finalizarem os trabalhos sindicantes.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cbes em contrarios,
este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 08 de maio de 2009.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ROLANDIA,
ESTADO DO PARANA, aos 15 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal
LEILA MARIA TORRES
Secretaria Municipal de Administragao

WWW.
rolandia.pr.gov.br

DECRETO N°5450/2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROLANDIA, ESTADO DO
PARANA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas, por Lei e
em especial a de n® 3319/08, artigo 8° e inciso |, artigo 9° e inciso |
ell.

DECRETA:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no
corrente exercicio financeiro um crédito adicional suplementar no
valor de R$ 17.000,00 (Dezessete mil reais) para reforco de
dotagdes constantes da Lei de Orgamento vigente, n°® 3319 de 23
de dezembro de 2008, conforme abaixo especificado:

Orgéo .............. 05 SECRETARIAMUNICIPAL DE FINANGCAS

i 02 DIRETORIADE POLITICAS TRIBUTARIAS

0502.0412900022.015000 Servicos de tributacdo e controle de

receitas

3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL

CIVIL

FONTE 01000 Recursos ordinarios (Livres)
3Lt R$ 2.000,00

Orgéo... ....05 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Unidade........... 05 DIRETORIADE CONTABILIDADE

0505.0412300022.018000 Manutencé@o dos servigos contabeis

3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL

CIVIL

FONTE 01000 Recursos ordinarios (Livres)
308 R$ 1.000,00

Orgéo.............. 10 SECRETARIAMUN. DE ASSITENCIA SOCIAL
Unidade........... 02 DIRETORIA DE SERVICO SOCIAL
1002.0824400032.045000 Manutengao dos servicos de assisténcia
social geral

3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL
CIVIL

FONTE 01000 Recursos ordinarios (Livres)

TI58.. i R$ 3.000,00
Orgéo.....ccoc..... 17 SECRETARIAMUN. DE SERVICOS PUBLICOS
Unidade........... 02 DIRETORIAADMINISTRATIVA

1702.1545200022.071000 Manutencgdo dos servicos funerarios

3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL

CIVIL

FONTE 01000 Recursos ordinarios (Livres)
L1700t R$ 1.000,00

1702.1545200282.074000 Manutencdo do horto municipal
3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL
CIVIL

FONTE 01000 Recursos ordinarios (Livres)

1739, et R$ 1.000,00
Orgéo.............. 18 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade........... 01 DIRETORIA GERAL

1801.1030500042.088000 Desenvolvimento das agdes basicas de
vigilancia epidemiol6gica e ambiental

3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DEPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL
FONTE 01000 Recursos ordinarios (Livres)

22001 R$ 3.000,00
Orgéo.............. 19 FUNDO MUN. DE ASSISNTENCIA SOCIAL
Unidade........... 01 DIRETORIA GERAL

1901.0824400032.096000 Manutencao das agbes socio-educativas
a familia de 0 a 6 anos - ASEF

3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

FONTE 31735 PBT — (Creche / CCI / ASEF)

2293 R$ 4.000,00
Orgdo.............. 25 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO
Unidade........... 01 ENCARGOS ESPECIAIS

2501.0412200982.113000 Despesas com indeniza¢édo por danos a
terceiros
3.3.90.93.00.00.00 INDENIZA(;OES E RESTITUIQ()ES
FONTE 01000 Recursos ordinarios (Livres)
2A47 ..o R$ 2.000,00

Art. 2°- Como recursos para atendimento do crédito previsto
no artigo anterior no valor R$ 17.000,00 (Dezessete mil reais) fica
cancelada parcial ou total as dotagdes constantes do orgamento
vigente, conforme Lei n°® 3319, de 23 de dezembro de 2008, como
abaixo especificado:

Orgéo.............. 08 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade........... 02 DIRETORIADE APOIO PEDAGOGICO

0802.1236100112.030000 Manutencé@o do ensino fundamental
3.1.90.49.00.00.00 AUXILIO TRANSPORTE
FONTE 01000 Recursos Ordinarios (Livres)
B86.... et R$ 10.000,00
18 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
....01 DIRETORIA GERAL

1801.1030100082.075000 Manuten¢do das unidades basicas de
saude
3.1.90.49.00.00.00 AUXILIO TRANSPORTE
FONTE 01000 Recursos Ordinarios (Livres)

L1812t R$

3.000,00

C)rgéo .............. 19 FUNDO MUN. DE ASSISNTENCIA SOCIAL

i 01 DIRETORIA GERAL

1901.0824400032.096000 Manutencgdo das a¢bes socio-educativas

a familia de 0 a 6 anos - ASEF

3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL DE DISTRIBUIQAO GRATUITA

FONTE 31735 PBT — (Creche / CCl / ASEF)
2298, R$

4.000,00

ART 3°- Este decreto entra em vigor na data de sua
publicag&o.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ROLANDIA,
ESTADO DO PARANA, aos 20 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal
LEILA MARIA TORRES
Secretaria Municipal da Administracao
ADAUTO KAMIMURA
Secretario Municipal de Financas

DECRETO N°5451/2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROLANDIA, ESTADO DO
PARANA, no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferidas, por
Lei e em especial a de n° 3319/08, artigo 8° e inciso Il, artigo 9°
e inciso VI e artigo 12.

DECRETA:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no
corrente exercicio financeiro um crédito adicional suplementar
no valor de R$ 164.000,00 (Cento e sessenta e quatro mil
reais) para reforco de dotagdes constantes da Lei de
Orgcamento vigente, n° 3319 de 23 de dezembro de 2008,
conforme abaixo especificado:

....08 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO
........... 02 DIRETORIA DE APOIO PEDAGOGICO
0802.1236100112.030000 Manutenc¢ao do ensino fundamental
3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL

FONTE 03104 25% Sobre demais impostos vinculados

20.000,00

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P.

JURIDICA

FONTE 03103 10% Sobre transferéncia constitucionais
424 R$ 100.000,00

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P.

JURIDICA

FONTE 03107 Salario educagéo

44.000,00

Art. 2° - Como recursos para atendimento do crédito
previsto no artigo anterior no valor de R$ 164.000,00 (Cento e
sessenta e quatro mil reais) utilizar-se-a o superavit financeiro
apurado em balanco patrimonial do exercicio anterior nas fontes
de recursos: 03103, 03104 e 03107.

ART 3°- Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ROLANDIA, ESTADO DO PARANA, aos 20 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal
LEILA MARIA TORRES
Secretaria Municipal da Administragcao
ADAUTO KAMIMURA

Secretario Municipal de Fazenda

WWW.
rolandia.pr.gov.br
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DECRETO N°5452/2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROLANDIA, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
por lei e especialmente o contido na lei Complementar n° 15/
2006 em seu Art. 20:

DECRETA

Art. 1° - Fica recebido em carater definitivo, o
arruamento e a infra-estrutura completa do loteamento do Lote
n° 154-A da Gleba Patrimbnio Rolandia, denominado JARDIM
EUROPA, requerido através do protocolo n° 8.038/2.006 por
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS CASA GRANDE LTDA.,
inscrita no CNPJ n° 77.540.920/0001-27 e aprovado em 31/10/
2006, tendo em vista o Termo de Vistoria e Recebimento
Definitivo apresentado pela Secretaria Municipal de
Planejamento e datado de 16 de abril de 2009.

Art. 2° - Em decorréncia do recebimento definitivo do
arruamento e da infra-estrutura mencionado no art. 1°, ficam
liberados do caucionamento os iméveis, a saber:

- Lote 133-1-Rem/B, Gleba Patriménio Rolandia, Avenida
Atlanta, em Rolandia, com area de 360,00 m2, contendo uma
edificacéo (galpdo) comercial em alvenaria, com area de 252,00
m2, conforme Matricula n°® 16.120 do Cartério de Registro de
Imoveis;

- Lote 133-1-Rem/C, Gleba Patriménio Roléndia, Avenida
Atlanta, em Rolandia, com area de 360,00 m2, contendo uma
edificacéo (galpdo) comercial em alvenaria, com area de 252,00
m2, conforme Matricula n°® 16.121 do Cartério de Registro de
Imoveis;

- Lote 133-I-Rem/Rem, Gleba Patriménio Rolandia,
Avenida Atlanta, em Rolandia, com area de 3.744,87 m2, sem
benfeitorias, conforme Matricula n°® 16.132 do Cartério de
Registro de Imoveis;

- Lote 05 da Quadra 08, Jardim Campo Belo, em
Rolandia, com éarea de 324,00 m2, contendo uma edificagao
residencial em alvenaria, com area de 148,01 m2, conforme
Matricula n° 12.606 do Cartério de Registro de Imdveis;

- Lote 16-17-B da Quadra 28, centro, em Rolandia, com
area de 281,14 m2, contendo uma edificagdo comercial em
alvenaria, com area de 234,45 m2, conforme Matricula n® 6.631
do Cartério de Registro de Imoéveis;

- Lotes 16, 17, 18, 31, 32 e 33 da Quadra 8, Jardim
Europa, com éarea total de 1.837,97 m2; e

-Lotes 1, 2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
17, 18 e 19 da Quadra 9, Jardim Europa, com area total de
4.906,84 m2.

Art. 3° - Ficam também liberadas as edificagdes em
todo o referido loteamento.

Art. 4° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, este
decreto entra em vigor nesta data.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ROLANDIA, ESTADO DO PARANA, aos 22 de Maio de 2009.

JOHNNY LEHMAN
PREFEITO MUNICIPAL
LEILA MARIA TORRES
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
ALESSANDRO FILLA ROSANELI
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO

DECRETO N°5454/2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROLANDIA, ESTADO
DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS, PARAFINS
DE INCENTIVO AINDUSTRIALIZAGAO.

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado de utilidade publica e interesse
social, os lotes de terras n° 91 e 92, com érea total de 6,00
(seis) alqueires paulistas, da Gleba Rolandia, neste Municipio
e Comarca, distante 3 Km da sede desta Comarca, estrada
Rolandia-Porecatu, contendo 1 casa de madeira, 1 tulha de
madeira, 1 terreiro ladrilhado com 200m2, 1 barracao para granja
com 200 m?, luz elétrica, 3.000 covas de café recepados,
denominado “Agua do Canéario”, com as divisas e
confrontacBes constantes na matricula n°® 179, do Registro de
Imoéveis da Comarca de Rolandia - PR.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cGes em contrario, este
Decreto entrar4 em vigor na data de sua publicag&o.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ROLANDIA, ESTADO DO PARANA, aos 22 de Maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal
Leila Maria Torres
Secretaria Municipal da Administragao
Alessandro Filla Rosaneli
Secretario Municipal de Planejamento

DECRETO N°5453/2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROLANDIA, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas
por lei e especialmente o contido na lei federal n® 6.766/79 e
suas Ultimas altera¢des e no artigo 14 da Lei Complementar n®
15/2006:

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o loteamento do Lote n° 17-C
da Gleba Patrimonio Rolandia, com &rea de 23.716,00 m2,
conforme matricula n° 430 do Servico Registral de Iméveis da
Comarca de Rolandia, Estado do Paran&, denominado JARDIM
PANAMA, requerido através do protocolo n° 4171/2009 por
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS CASA GRANDE LTDA,,
inscrita no CNPJ/MF n° 77.540.920/0001-27, em conformidade
com os projetos apresentados pelo loteador e aprovados pela
Secretaria Municipal de Planejamento em 30/04/2009, ficando
ainda caucionados em favor do Municipio de Rolandia, em
garantia da realizacéo das seguintes obras de infra-estrutura:
a) meio-fio com sarjeta e pavimentagdo asfaltica das vias
publicas; b) rede de escoamento e drenagem de aguas pluviais;
c) rede de abastecimento de agua potavel; d) rede coletora de
esgotos sanitarios; e) rede de distribuicdo de energia elétrica
e iluminagdo publica; f) urbanismo dos passeios através de
arborizagdo; g) sinalizac&o horizontal e vertical de transito e
placas denominativas das vias publicas e h) demarcagdo de
lotes, o seguinte imovel: Lote 16-17-B da Quadra 28, centro,
em Rolandia, com area de 281,14 m2, contendo uma edificagéo
comercial em alvenaria, com area de 234,45 m2, conforme
Matricula n® 6.631 do Cartério de Registro de Iméveis, conforme
Relatério de Caucionamento de Lotes apresentado pela
Comissdo Especial de Avaliacdo, datado de 18/05/2009.

Paragrafo 1° - A caucéo de que trata o presente artigo
deve ser averbada junto ao Cartério de Registro de Imdveis da
Comarca de Rolandia, juntamente com o registro do loteamento
e podera tal imével caucionado, ser liberado pelo Municipio
através de termo proprio dirigido ao Titular do Registro Imobiliario,
ap6s a conclusdo das obras/servicos relacionados e segundo
o Termo de Compromisso de execucdo das obras e servicos
de infra-estrutura, precedido de vistoria e termo de recebimento
efetuado pelo Departamento Técnico Especifico desta
Municipalidade.

Paragrafo 2° - Fica a empresa loteadora obrigada a
transferir, sem 6nus, para o Municipio de Rolandia, o sistema
de abastecimento de agua potavel implantado no loteamento,
conforme expresso no Art. 1° da Lei n°® 2.868/2.001, apés sua
efetiva concluséo e em totais condi¢cdes de funcionamento.

Paragrafo 3° - Conforme Lei n°® 6.766/79 e suas Ultimas
alteracdes, bem como Lei Complementar n°® 15/2006, passam
aintegrar o dominio do Municipio, o Lote 1 (Area Verde), Quadra
4 do Jardim Panama, com &rea de 1.185,80 m2; o Lote 2 (Area
Institucional), Quadra 4 do Jardim Panama, com area de 1.185,80
m2 e o arruamento do Jardim Panama, com érea total de 8.159,30
m2, constantes no projeto aprovado e memoriais descritivos,
gue serdo apresentados ao Municipio através de matriculas
individuais, formalizadas sem qualquer dnus ou encargos e a
favor do Municipio de Rolandia, dentro do prazo maximo de
180 (cento e oitenta) dias contados da data deste Decreto.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, este
decreto entra em vigor nesta data.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ROLANDIA, ESTADO DO PARANA, aos 22 de Maio de 2.009.

JOHNNY LEHMAN
PREFEITO MUNICIPAL
LEILA MARIA TORRES
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
ALESSANDRO FILLA ROSANELI
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO

PORTARIA N° 16.904/2009.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROLANDIA, ESTADO
DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. Atribuir aos servidores o exercicio de fungéo
de confianga estabelecida pelo Decreto n° 4.233/2006,
conforme quadro constante do Anexo Unico, lotado na
Secretaria Municipal de Saude, conforme abaixo:

Eloisa Roberta Ruffo, para exercer a Func¢éo de
coordenadora, FCO03, da Unidade Administrativa da
Coordenadoria UBS-Vila Oliveira, a partir de 04 de maio de
2009.

Fabio Eduardo Figueira, para exercer a funcdo de
coordenadora, FCO03, da Unidade Administrativa da
Coordenadoria do Caps. AD, a partir de 04 de maio de 2009.

Paragrafo Unico. O valor da gratificagdo ao servidor
ocupante de cargo efetivo consta do Anexo IV da Lei n° 3.020/
2003, com as alteragfes da Lei 3.152/2006, em conformidade
com o simbolo de gratificagdo da fungao.

Art. 2°. Este ato entrara em vigor com efeito retroativo,
revogadas todas as disposicoes contrarias.

Rolandia, 18 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 16.899/2009.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROLANDIA, ESTADO
DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. Suprimir da servidora o exercicio de funcéo de
confianga estabelecida pelo Decreto n° 4.233/2006, conforme
quadro constante do Anexo Unico, conforme abaixo:

Gabriela Galindo, da Fungéo de Encarregado Ill, FC06,
da Unidade Administrativa do Servico de plantdo de Assisténcia
Basica, lotada na Secretaria Municipal de Salde, a partir de 04
de maio de 2009.

Paragrafo Unico. O valor da gratificagdo ao servidor
ocupante de cargo efetivo consta do Anexo IV da Lei n° 3.020/
2003, com as alteragfes da Lei 3.152/2006, em conformidade
com o simbolo de gratificagdo da fungéo.

Art. 2°. Este ato entrara em vigor a partir desta data,
revogadas todas as disposi¢Oes contrarias.

Rolandia, 04 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal

WWW.
rolandia.
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LEI N° 3337/2009

Sumula: Estabelece a reviséo geral anual e reajuste
dos vencimentos dos servidores e empregados publicos
municipais, bem como dos proventos dos aposentados e
pensionistas.

A CAMARA MUNICIPAL DE ROLANDIA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE LEL

Art. 1° Os vencimentos dos servidores e
empregados publicos municipais do Quadro de Pessoal
Efetivo, inclusive os proventos dos aposentados e
pensionistas, bem como dos servidores integrantes do Quadro
Proprio do Magistério Pablico Municipal e seus respectivos
aposentados e pensionistas, ficam reajustados a partir do dia
01 de maio de 2009, na ordem de 3% (trés por cento),
sendo que a partir de 01 de setembro de 2009, na ordem de
mais 3% (trés por cento) e mais 3% (trés por cento) a partir de
01 de janeiro de 2010, correspondente a revisdo anual prevista
na Constituicdo Federal em seu artigo 37, inciso X, calculada
segundo o INPC-IBGE acumulado nos meses de janeiro a
dezembro de 2008, conforme preceitua o art. 2° da Lei Municipal
n° 3076/2004.

Art. 2° Os vencimentos que apds a reviséo geral anual
prevista no artigo anterior continuarem inferiores ao piso minimo
local, que fica estabelecido em R$ 500,00 (quinhentos reais),
deverdo sofrer a devida adequacdo de modo a atingir tal piso.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data da sua publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario, com efeitos financeiros
a partir de 01 de maio de 2009.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ROLANDIA, ESTADO DO PARANA, aos 21 de Maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal
LEILA MARIA TORRES
Secretaria Municipal da Administracéo
ADAUTO KAMIMURA
Secretario Municipal de Financas
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AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°035/2009

Objeto: Registro de precos para eventual aquisicao
de refei¢Ges, para o periodo noturno.

Tipo: Menor Precgo por item.

Prego Maximo Total Admitido: R$7.890,00.

Data de Abertura e Inicio de Sessdo de Disputa
de Precgos: 09 de junho de 2009 as 14:00 h.

Disponibilidade do Edital e Informagdes: Av.
Presidente Bernardes, n° 809 — Secretaria de Compras e
Licitagdes, Rolandia - Pr, no horéario das 07:30 as 11:30 e das
13:00 as 17:00 h ou através do site: www.rolandia.pr.gov.br
ou e-mail: licitacao@rolandia.pr.gov.br.

Rolandia, 22 de maio de 2009.

José Tkaczuk Junior
Diretor de Compras, Licitagdes e Patrimdnio

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECOS N°004/2009

i i - T
(1= 5 s w

Data de Abertura: 10/06/2009 as 14:00 horas.

Disponibilidade do Edital: Na Prefeitura do Municipio
de Rolandia, Parana, localizado na Av. Presidente Bernardes,
809, Centro, no horario das 07:30 as 11:30 e das 13:00 as
17:00, a partir de 25/05/2009, mediante a apresentacao de
comprovante de pagamento no valor de R$ 50,00 (cinquenta
reais) através de guia emitida pelo setor de tributagdo do
municipio.

Recursos: Convénio FNDE e Recursos Ordinarios
Livres.

Informacdes: Através do telefone (43) 3255-8616,
no horério das 07:30 as 11:30 e das 13:00 as 17:00, ou através
do e-mail licitacao@rolandia.pr.gov.br.

Rolandia, 20 de maio de 2009.

José Tkaczuk Junior
Diretor de Compras, Licitagdes e Patrimdnio

ERRATA DE AVISO DE INEXIGIBILIDADE

Onde [é-se:

“INEXIGIBILIDADE N° 12/2009"

“Valor total: R$ 147.394,00 (Cento e quarenta e sete
mil trezentos e noventa e quatro reais).”

Leia-se, respectivamente:

“INEXIGIBILIDADE N° 11/2009"

Valor total: R$ 147.494,00 (cento e quarenta e sete
mil, quatrocentos e noventa e quatro reais).

Rolandia - Pr, 21 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito do Municipio

WWW.
rolandia.
pr.gov.br

EDITAL N° 015/2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROLANDIA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e conforme previsto
nas Leis Municipais n°® 3.126, de 08 de dezembro de 2005 e n°
3.145, de 23 de dezembro de 2005, que dispbem sobre a
contratacdo de pessoal para a execucdo de Programas
Descentralizados na area de Salde Publica e executados por
meio de convénio com o Governo Federal, denominado
Programa Saude da Familia - PSF, e, ainda, de acordo com
Edital n® 002/2006 resolve:

TORNAR PUBLICA

1. O resultado da Avaliacdo Médica dos
candidatos aprovados e classificados dentro do ndmero limite
de vagas existentes na Sele¢do Publica para o preenchimento
das fungdes de Enfermeiro, Auxiliar de Enfermagem e
Agente Comunitario de Saude, conforme consta nos
anexos |, Il e Ill deste Edital.

2. As relac6es dos candidatos considerados
aptos constam no Anexo | deste Edital.

3. As relacbes dos candidatos considerados
inaptos constam no Anexo Il deste Edital.

4. As relac6es dos candidatos considerados
ausentes constam no Anexo Il deste Edital.

Roléandia, 25 de Maio de 2.009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito do Municipio
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EDITAL N° 016/2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROLANDIA - PR, no
uso de suas atribuigdes, em conformidade com a Lei Municipal
n° 3.020/2003 e suas modificacdes e considerando o contido
no Edital no 001/2006, resolve:

TORNAR PUBLICA

1. O resultado da Avaliagcdo Médica dos
candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de
vagas existentes no Concurso Publico para o preenchimento
dos cargos da Administragdo Municipal de Rolandia, conforme
consta nos Anexos | e Il deste Edital.

2. As relag6es dos candidatos considerados
aptos constam no Anexo | deste Edital.
3. A relacdo dos candidatos considerados

ausentes, que por consequéncia, estdo eliminados deste
Processo Seletivo, na forma do disposto no item 11 do Edital N°
001/2006, constam no Anexo Il deste Edital.

Rolandia, 25 de Maio de 2.009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito do Municipio
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DECRETO N°5420/2009

O Prefeito Municipal de Rolandia, no uso das atribuicdes
legais que lhe séo conferidas,

DECRETA:

Art. 1° - Fica cancelado e sem efeito juridico, o Termo
de Parceira n® 002/2009, com a TERRA ROXA INVESTIMENTOS
—AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO NORTE DO PARANA,
publicado no Diario Oficial de Rolandia em 06/05/2009, em
decorréncia do decurso de prazo.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ROLANDIA, ESTADO DO PARANA, aos 13 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal
LEILA MARIA TORRES
Secretaria Municipal da Administragao

DECRETO N°5421/2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROLANDIA, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas por lei e considerando o que disp8e o artigo
3° da Lei Municipal n.° 3.035/2004, de 14/05/2004.

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados os servidores ANA REGINA
ZUBIOLO, MARIA DO CARMO GORLA FERNOCHI e
APARECIDA SARTORI, nomeados como titulares, sob a
presidéncia da primeira, e a servidora CLAUDIA
STRASSACAPA, como suplente, em substituicdo da servidora
MIRYAN SIQUEIRA GONCALVES, para comporem a Comisséo
Permanente de Controle Interno - CPCI.

Art. 2° - Fica revogado o Decreto n.° 5.015/2008.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ROLANDIA, ESTADO DO PARANA, aos 13 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal
LEILA MARIA TORRES
Secretaria Municipal da Administragdo

WWW.
rolandia.
pr.gov.br
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DECRETO N°5433/2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROLANDIA, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
por Lei e em especial a prevista na Lei Complementar 09, de 09
Dezembro de 1996, artigo 357, inciso |, paragrafo 1° de 09/12/
1996, e a Lei Municipal N° 3.259/2007.

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a remisséo parcial,
equivalente a 70% do IPTU do exercicio de 2007, relativo ao
imovel localizado na Rod. BR- 369, lote 19B4, Lts. Da Rod. BR-
369, cadastrado sob n° 1.02.523.0081.001-0 do contribuinte
ALMERINDO PEREIRA TORRES, conforme processo
administrativo n° 9620/2008.

Art. 2° Revogadas as disposigdes em contrario, este
Decreto entrar4 em vigor na data de sua publicagdo.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ROLANDIA,
ESTADO DO PARANA, aos 14 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal
LEILA MARIA TORRES
Secretaria Municipal da Administragao
ADAUTO KAMIMURA
Secretario Municipal de Fazenda

DECRETO N°5434/2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROLANDIA, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
por Lei e em especial a prevista na Lei Complementar 09, de 09
Dezembro de 1996, artigo 357, inciso |, paragrafo 1° de 09/12/
1996, e a Lei Municipal N° 3.259/2007.

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a remissédo parcial,
equivalente a 70% do IPTU dos exercicios de 2007, 2008 e
2009, relativo ao imoével localizado na Rua José C.Torres, n°
142, quadra n° 0005, lote n° 0022, Cjto. Res. Domingos Neves,
cadastrado sob n® 1.01.022.0335.001-0 do contribuinte
SEBASTIAO RIBEIRO DA SILVA, conforme processos
administrativos n°s 10088/2008 e 5845/2009.

Art. 2° Revogadas as disposi¢cdes em contrario, este
Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ROLANDIA,
ESTADO DO PARANA, aos 14 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal
LEILA MARIA TORRES
Secretaria Municipal da Administracao
ADAUTO KAMIMURA
Secretario Municipal de Fazenda

DECRETO N°5436/2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROLANDIA, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei e em especial a prevista na Lei Complementar 09, de 09
Dezembro de 1996, artigo 357, inciso |, paragrafo 1° de 09/12/
1996, e a Lei Municipal N° 3.259/2007.

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a remisséo parcial,
equivalente a 65% do IPTU dos exercicios de 2004, 2005,
2006, 2007 e 2008 relativo ao imével localizado na Rua Dalias,
n°® 70, quadra n° 0047, lote n° 0010, Jardim Novo Horizonte,
cadastrado sob n°® 1.01.109.0199.001-0 do contribuinte
VALDENIR DE SOUZA RIGOBELI, conforme processo
administrativo n° 9839/2008.

Art. 2° Revogadas as disposigdes em contrario, este
Decreto entrar4 em vigor na data de sua publicacdo.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ROLANDIA,
ESTADO DO PARANA, aos 14 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal
LEILA MARIA TORRES
Secretaria Municipal da Administragéo
ADAUTO KAMIMURA
Secretario Municipal de Fazenda

DECRETO N°5439/2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROLANDIA, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei e em especial a prevista na Lei Complementar 09, de 09
Dezembro de 1996, artigo 357, inciso |, paragrafo 1° de 09/12/
1996, e a Lei Municipal N° 3.259/2007.

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a remisséo parcial,
equivalente a 60% do IPTU dos exercicios de 2004, 2006, 2007
e 2008 relativo ao imével localizado na Rua Das Araras, n°
130, quadra n° 0010, lote n°® 0013, Jardim Belo Horizonte,
cadastrado sob n° 1.01.513.0146.001-0 do contribuinte JOAO
BATISTA DE CARVALHO FILHO, conforme processo
administrativo n° 9331/2008.

Art. 2° Revogadas as disposi¢cfes em contrario, este
Decreto entrar4 em vigor na data de sua publicagdo.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ROLANDIA,
ESTADO DO PARANA, aos 14 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal
LEILA MARIA TORRES
Secretaria Municipal da Administragdo
ADAUTO KAMIMURA
Secretario Municipal de Fazenda

DECRETO N°5437/2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROLANDIA, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuigBes que lhe sdo conferidas
por Lei e em especial a prevista na Lei Complementar 09, de 09
Dezembro de 1996, artigo 357, inciso |, paragrafo 1° de 09/12/
1996, e a Lei Municipal N° 3.259/2007.

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a remissdo parcial,
equivalente a 90% do IPTU do exercicio de 2008 relativo ao
imdvel localizado na Rua Das Acécias, n° 169, quadra n° 0009,
lote n° 0002, Jardim Novo Horizonte, cadastrado sob n°
1.01.051.0369.001-0 do contribuinte ADELINO SOARES DE
OLIVEIRA, conforme processo administrativo n° 9902/2008.

Art. 2° Revogadas as disposigdes em contrario, este
Decreto entrara em vigor na data de sua publicac&o.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ROLANDIA,
ESTADO DO PARANA, aos 14 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal
LEILA MARIA TORRES
Secretaria Municipal da Administragao
ADAUTO KAMIMURA
Secretario Municipal de Fazenda

DECRETO N°5435/2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROLANDIA, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
por Lei e em especial a prevista na Lei Complementar 09, de 09
Dezembro de 1996, artigo 357, inciso |, paragrafo 1° de 09/12/
1996, e a Lei Municipal N° 3.259/2007.

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a remissédo parcial,
equivalente a 80% do IPTU dos exercicios de 2007, 2008 e
2009 relativo ao imével localizado na Rua Lauro Silverio Muller,
n° 175, quadra n® 0012, lote n°® 0012, Cjto. Padre Angelo
Matiuzzi, cadastrado sob n° 1.02.438.0220.001-0 do
contribuinte REGINALDO LEITE, conforme processos
administrativos n°s 10189/2008 e 5588/2009.

Art. 2° Revogadas as disposigdes em contrario, este
Decreto entrar4 em vigor na data de sua publicagdo.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ROLANDIA,
ESTADO DO PARANA, aos 14 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal
LEILA MARIA TORRES
Secretaria Municipal da Administragéo
ADAUTO KAMIMURA
Secretario Municipal de Fazenda

DECRETO N°5438/2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROLANDIA, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei e em especial a prevista na Lei Complementar 09, de 09
Dezembro de 1996, artigo 357, inciso |, paragrafo 1° de 09/12/
1996, e a Lei Municipal N° 3.259/2007.

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a remisséo parcial,
equivalente a 90% do IPTU dos exercicios de 2004, 2005,
2006, 2007, 2008 e 2009 relativo ao imovel localizado na Rua
Magnélias, n° 225, quadra n°® 0004, lote n°® 0004, Cjto. Res.
Domingos Neves, cadastrado sob n° 1.01.023.0070.001-0 da
contribuinte MAURA JORGE DE ALMEIDA, conforme
processos administrativos n°s 9406/2008 e 3261/2009.

Art. 2° Revogadas as disposigdes em contréario, este
Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ROLANDIA,
ESTADO DO PARANA, aos 14 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal
LEILA MARIA TORRES
Secretaria Municipal da Administragao
ADAUTO KAMIMURA
Secretario Municipal de Fazenda

DECRETO N°5441/2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROLANDIA, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuicbes que lhe s&o conferidas
por Lei e em especial a prevista na Lei Complementar 09, de 09
Dezembro de 1996, artigo 357, inciso |, paragrafo 1° de 09/12/
1996, e a Lei Municipal N° 3.259/2007.

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a remissdo parcial,
equivalente a 75% do IPTU dos exercicios de 2006, 2007 e
2008 relativo ao imoével localizado na Rua Laura Garcia, n°®
252, quadra n° 0003, lote n° 0002, Cjto. Res. Arnaldo Busato,
cadastrado sob n° 1.02.254.0286.001-0 da contribuinte
ROSALINA DE GOBBI, conforme processo administrativo n°
9189/2008.

Art. 2° Revogadas as disposi¢des em contrério, este
Decreto entrar4 em vigor na data de sua publicagdo.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ROLANDIA,
ESTADO DO PARANA, aos 14 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal
LEILA MARIA TORRES
Secretaria Municipal da Administragao
ADAUTO KAMIMURA
Secretario Municipal de Fazenda

DECRETO N°5442/2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ROLANDIA, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas
por Lei e em especial a prevista na Lei Complementar 09, de 09
Dezembro de 1996, artigo 357, inciso |, paragrafo 1° de 09/12/
1996, e a Lei Municipal N° 3.259/2007.

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a remisséo parcial,
equivalente a 75% do IPTU dos exercicios de 2001 e 2006
relativo ao imovel localizado na Avenida Domingos Bertoncello,
n° 241, quadra n® 0010, lote n°® 0012, Jardim Santiago,
cadastrado sob n° 1.01.396.0112.001-0 da contribuinte RITA
ALVES ARAUJO, conforme processo administrativo n° 8921/
2008.

Art. 2° Revogadas as disposi¢cdes em contrario, este
Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ROLANDIA,
ESTADO DO PARANA, aos 14 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
Prefeito Municipal
LEILA MARIA TORRES
Secretaria Municipal da Administragao
ADAUTO KAMIMURA
Secretario Municipal de Fazenda

www.rolandia.pr.
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Prefertura Municipal de Rolandia - PR
Relatdrio de Gestio Fisca
Demeonstrativo da Divida Consclidada Liguida
Orgamenios Fiscal @ da Seqguridade Social
Jansiro a Abdl de 2009

LRF, &r.55. inoiso | alinga 5 - Anawxa |l RE 1.00

Prizlesitura Municipal de Rolardia - PR
=aaling de Gechao Fiscal
Demorsirativo das Operagdes de Crédito
Deparenios Fecal @ da Sequrdade Socal
Janeiro a &bl de 2009

RiaF - AMEED IVILRF, art. 55, inzso |, dinea ' e incizo Il alrea 'c| RS 1,00
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Prafsiura Mumicpal de Raolandia - PR
Helalono de Lestao Fecal
Demonsiralive das Garantins @ Contragaraniias de Valares
Dirgamanios Fiacsl & da Sagundads Socia
Janero a Abnl de 2005
RE 1,00

HGE = SREXD II(LRF art. B, incsa |, alinea ' o st 40, & 1%

Skl LR D S R0 LMD ExE TR ITDE T

B HGAR | LGS LR B CXERCICH BNy ot Bl o F B ot

ENTEHEH o A T L] hrirdremaslng o T Y]

EXTERRESI]
Arval s hengw am operacies da cnidiin
Carrae garmnbmm nom Tarmna dn LEF
HTERNAS N
Arvil e bimg g oparagDas e Cnisdion

Crulas Qe imsbirk s Tanaos da LRP

TOTAL GaARARTIAS COMCERDATIIN=+

RECEITA CORRENTE LWL - ROLIN Bl 584 10E 2R 5 B 2E5TH

oo TOTARL DAS RARSMNTLAS schiw n R

LIMITE DEFIMDDO PR RESOULUCSD OO0
SEHADD FEOE FA

L& LD0 DG Ead 00 0D EXERCHSHG BE 200

LU THACRSAN TS MECEBRIDES EXERCICH Lk & B o ik T

ENTEHEH o T i T Chaidrmaeslng gl T TR T R T

EXTER RS
Aval s benen am operaciae da cnidin
Chrrae garmnbas nom Termns da LRP

MTERSAENT]

s

Al onn B G Ol {iees o

Crulras Qe imsbiri ik Tanias da LRP

ToTaL COMTRAGARANTLERE RECE B DAR = +4)

FOMTE

Bl * ok gara s corcodEline por rees du Fusdcs

K0 Noues monraTain 5o g

Prefeitura Municipal de Rolandia - PR - Poder Execufivo
Relatdna de Gestao Fisca
Demonstrative dos Limites
Orpamentos Fiscal e da Seguridade Social
Ald o 12 Quadnmestre de 2008

R 1,00
% SOBRE A RCL

LEF, & 48 = Anexa VI

DESPESA COM PESS0AL VALOR|

Cespesa Total com Paaacal DTF 29,443, T3 56 44,13
Limate Maximaincizas 10 e [, arl. 20 da LRF) - 54,00 3236232183 54,00
Limita Prusdencial(§ dnice, art. 22 da LRF) - 51,3 N Tda e Ry 51.30

CiVIDA CONSOLIDADA % 3DBRE A RCL

Crivida Conslicada Liquica
Lime Definido por Resolicdo do Senado Feders - -

VALOR

GARANTIAS DE VALORES % SOBRE A RECL

Tobal das Garanlias
Limita Definide por Riesolugdo do Senado Federal = =

VALOR |

OPERACOES DE CREDITO VALOR % 30DBRE A RCL

Oparagies de Crédilo Intamas a Extaras - -
Opsarapbes do Credilo por Andecipagao da Raceita = =
Limie Diefinido pedo Senada Federal para Operagies de
Lradio Inkamas @ Extames = =
Limita Definids pelo Senads Federal para Operaches de

Crédile por Amecipagio da Receita
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CAMARA MUNICIPAL DE ROLANDIA
Estado do Parana

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Em conformidade com o artigo 43 da Lei 8.666/93, tendo
em vista as manifestacfes e atos precedentes, face aos autos
do Processo Licitatério, modalidade Tomada de Pregos, sob n®
001/2009 do tipo menor pre¢co, HOMOLOGO o procedimento
licitatério, no qual se sagrou vencedora a empresa ARSOLI
TERCELIMPE SERVICOS LTDA. com CNPJ-MF sob n° 10.408.328/
0001-03.

Rolandia-PR, 22 de maio de 2009.

JOSE DANILSON ALVES DE OLIVEIRA
Presidente da Camara
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AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 036/2009

Objeto: Aquisi¢@o e instalagdo de 7 (sete) antenas
transmissoras para link de internet, conforme definices no
anexo |, do Edital.

Tipo: Menor Preco por item.

Pregco Maximo Unitario Admitido: R$1.127,15.

Data de Abertura e Inicio de Sesséo de Disputa
de Pregos: 09 de junho de 2009 as 15:30 h.

Disponibilidade do Edital e Informagdes: Av.
Presidente Bernardes, n° 809 — Secretaria de Compras e
Licitagcdes, Rolandia - Pr, no horéario das 07:30 as 11:30 e das
13:00 as 17:00 h ou através do site: www.rolandia.pr.gov.br
ou e-mail: licitacao@rolandia.pr.gov.br.

Rolandia, 22 de maio de 2009.

José Tkaczuk Junior
Diretor de Compras, Licitagcdes e Patrimdnio
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AVISO DE INEXIGIBILIDADE

O Municipio de Rolandia torna publico que procedera a
Inexigibilidade de Licitacdo n° 012/2009, de acordo com as
seguintes condicdes:

Interessado: SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

Objeto: Manutencao e funcionamento do Banco de
Dados Regional, assim como dos demais recursos e acdes
pro - ativas para sua utilizacdo na divulgacdo do potencial
econdmico da regido.

Favorecido: TERRAROXAINVESTIMENTOS —AGENCIA
DE DESENVOLVIMENTO DO NORTE DO PARANA.

Valor Total: R$ 14.585,00 (quatorze mil quinhentos e
oitenta e cinco reais).

Pagamento: Em 10 (dez) parcelas mensais.

Dotacdo Org¢amentaria / Recursos: 12 -
SECRETARIAMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
- 12.02 DIRETORIA ADMINISTRATIVA - 2266100312.053000
Incentivo a industria e comercio - 3.3.90.36.00.0000  OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - P. FISICA — 01000 — Recursos
Ordinérios Livres.

Fundamento: Artigo 25 da Lei n° 8.666/93 e
alterag@es.

Rolandia, 22 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
PREFEITO MUNICIPAL

WWW.
rolandia.
pr.gov.br

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°033/2009

Objeto: Registro de pregos para eventual aquisicdo
de equipamentos odontoldgicos.

Tipo: Menor Precgo por item.

Preco Maximo Total Admitido: R$106.918,00.

Data de Abertura e Inicio de Sessdo de Disputa
de Precos: 05 de junho de 2009 as 14:00 h.

Disponibilidade do Edital e Informagdes: Av.
Presidente Bernardes, n° 809 — Secretaria de Compras e
Licitagdes, Rolandia - Pr, no horario das 07:30 as 11:30 e das
13:00 as 17:00 h ou através do site: www.rolandia.pr.gov.br
ou e-mail: licitacao@rolandia.pr.gov.br.

Rolandia, 22 de maio de 2009.

José Tkaczuk Junior
Diretor de Compras, LicitagBes e Patrimdnio

AVISO DE DISPENSA

O Municipio de Rolandia torna publico que procedera a
Dispensa de Licitagdo n°® 014/2009, de acordo com as seguintes
condicdes:

Interessado: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Objeto: Aquisicdo de 140 cadeiras plasticas.

Valor Total: R$ 7.840,00 (sete mil oitocentos e quarenta
reais).

Pagamento: Em até 10 (dez) dias ap6s o fornecimento.

Dotacdo Orgamentaria / Recursos: 18 — FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - 18.01 DIRETORIA GERAL -
1030200082.084000 - Manutengéo das atividades de acgdes
especializadas - 4.4.90.52.00.0000 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE - 33311 — Saude FAE — Exercicios
Anteriores.

Favorecido: ALTAMIR DO AMARAL & CIA LTDA.

Fundamento: Artigo 24, Inciso Il e IV da Lei n° 8.666/
93 e alteracdes.

Rolandia, 22 de maio de 2009.

JOHNNY LEHMANN
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 034/2009

Objeto: Aquisicdo de moveis escolares novos.

Tipo: Menor Precgo por item.

Preco Maximo Total Admitido: R$21.133,00.

Data de Abertura e Inicio de Sessédo de Disputa
de Precos: 08 de junho de 2009 as 14:00 h.

Disponibilidade do Edital e Informacgdes: Av.
Presidente Bernardes, n° 809 — Secretaria de Compras e
Licitagdes, Rolandia - Pr, no horéario das 07:30 as 11:30 e das
13:00 as 17:00 h ou através do site: www.rolandia.pr.gov.br
ou e-mail: licitacao@rolandia.pr.gov.br.

Rolandia, 22 de maio de 2009.

José Tkaczuk Junior
Diretor de Compras, Licitagdes e Patrimdnio

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°032/2009

Objeto: Registro de precos para eventual aquisi¢cao
de materiais de consumo e instrumentais odontoldgicos.

Tipo: Menor Preco por item.

Preco Maximo Total Admitido: R$199.575,00.

Data de Abertura e Inicio de Sesséo de Disputa
de Precgos: 04 de junho de 2009 as 14:00 h.

Disponibilidade do Edital e Informag&es: Av.
Presidente Bernardes, n° 809 — Secretaria de Compras e
Licitacdes, Rolandia - Pr, no horéario das 07:30 as 11:30 e das
13:00 as 17:00 h ou através do site: www.rolandia.pr.gov.br
ou e-mail: licitacao@rolandia.pr.gov.br.

Rolandia, 22 de maio de 2009.

José Tkaczuk Junior
Diretor de Compras, Licitagbes e Patrimdnio




