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PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLANDIA
EDITAL 001/2022 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
122 CONVOCACAO DO PSS — CADASTRO RESERVA
CONVOCAGAO PARA ENTREGA DE EXAMES MEDICOS E APRESENTAGAO DE DOCUMENTAGAO DOS

SEGUINTES CANDIDATOS

Professor De Arte - CLASSIFICAGAO GERAL

CLASSIFICAGAO | NOME

17 JOAO GUILHERME SORPRESO BARBIERI

18 CLAUDIA MARIA DE SOUSA DE LIMA

19 CAIO FELIPE DE SOUZA
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Os candidatos convocados deverdo comparecer na data, horario e local abaixo especificado, munidos de
comprovante original de identificagdo (com foto), atestado de médico clinico geral, emitido através de relatério
devidamente identificado por CRM e Atestado de Vacinagao atualizada, constante no Edital 001/2022.

Local: Secretaria de Educagao

Av. dos Expedicionarios, 291, Ed. Do Banco do Brasil 4° andar - Centro
Fone: 3906-1008

Data: 14/03/2023

Horario: 13:30 as 15:30

1. O atendimento sera por ordem de chegada.

2. Os resultados das avaliagdes clinicas, apresentados pelos candidatos, poderdo ser submetidos a uma
avaliagdo de laudo oficial do municipio.

3. A Avaliagao Médica tera carater eliminatério, sendo os candidatos considerados aptos ou inaptos.
4. Cabera aos candidatos providenciar os itens solicitados, conforme estabelece o Edital 001/2022.

N&o sera aceita qualquer alegacdo de desconhecimento dos procedimentos exigidos. EXAMES MEDICOS:

1. Comprovante de Vacinas (Atestado de Vacinagido atualizado) e o atestado médico deverdo ser providenciados
pelo préprio candidato.

Nota do Edital

11.12 Todos os candidatos poderdo ser submetidos a uma Avaliagdo Clinica, sendo considerado inapto para o
cargo ocupacional aquele que ndo gozar de boa saude.
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Lista dos sequintes documentos necessarios :

01. Trés Fotocopias dos documentos pessoais (RG, CPF, Titulo de Eleitor, comprovante de votagao, ou
justificativa, relativas a ultima Elei¢cdo ou Certiddo de Regularidade emitida pela Justi¢ca Eleitoral, e Carteira de
Reservista);

02. Uma Fotocodpia da Carteira de Trabalho, (mais recente possivel) com cédula do PIS/PASEP (no caso dos
modelos mais antigos);

03. Trés Fotocopias da Certiddo de Nascimento, se solteiro (a), ou de Casamento, se casado (a), divorciado (a) ou
viavo (a);

04. Trés Fotocdpias do Comprovante de Residéncia atualizado (ultimos 60 dias, preferencialmente telefone
residencial, porém contas de agua e luz serdo igualmente aceitas);

05. Trés Fotocopias do Diploma de Escolaridade constando grau de instrugdo minimo exigido para investidura no
cargo prevista em Edital 001/2022;

06. Duas fotografias 3x4;
07. Certiddo de Antecedentes Criminais;

08. Fotocdpia do CPF e da Certiddo de Nascimento dos filhos de até 21 anos para fins de eventuais dedugbes de
Imposto de Renda (até 24 anos se estiver cursando alguma graduagao em Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo MEC) e pagamento de Salario-Familia para filhos menores de 14 anos, conforme proventos
brutos a serem percebidos por V.S

09. Ficha Cadastral;

10. Declaragdo de ndo acumulo de servigo publico, conforme a Constituicdo Federal vigente;

11. Declaragao de bens e valores. Declaragéo de Imposto de Renda atual supre o documento solicitado neste item;
12. Declaragao de nao demissao de servigo publico;

13. Copia da carteira de Vacinagao dos filhos de até 05 anos;

14. Documentos originais utilizados para obtengao de pontuacéo no referido Processo Seletivo Simplificado
(Escolaridade e tempo de servico);

15. Declaracao da Consulta de Qualificagdo Cadastral do Sistema e-Social que os dados estéo corretos.
(Disponivel em http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml).

Os itens 09, 10, 11 e 12 estdo disponiveis em:
https://www.rolandia.pr.gov.br/?pag=TORjPUIHTTI1PVEU9TORZPUYUTT IPROUITOINPUIUSTIPVOKIT1dFPQ==&view=
LIST-FIN-ARQ&targ=financeiro&tp=26&ano=2022

Observagdes: a) O local de residéncia e domicilio devera ser comprovado por meio da apresentagéo do ultimo
taldo de energia elétrica e/ou de conta de agua, expedidos em data anterior a nomeagéo e posse, ou por meio
legal. O candidato devera assinar, no ato da nomeacgéao e posse, termo de responsabilidade indicando e afirmando
o enderego completo de sua residéncia e domicilio. b) Sera fornecido documento para abertura de Conta pela
Diretoria de Recursos Humanos c) A documentacgao solicitada devera ser entregue na Secretaria de Educagéo,
para o cargo acima mencionado, no ato de sua nomeacao e posse, sob pena de eliminagdo do processo seletivo
na falta de algum item.

Leise Marcia de Moraes Camargo
Secretaria Municipal de Educacgao



