RESULTADO DE EXAMES MEDICOS E

CONVOCAGAO PARA APRESENTAGAO DE DOCUMENTAGAO PARA CONTRATAGAO DE APTOS DOS
SEGUINTES CANDIDATOS

PSS DA EDUCAGAO - EDITAL 04/2017

Local: Secretaria de Educacgao

Av. dos Expedicionarios, 291, Ed. Do Banco do Brasil 4° andar - Centro
Fone: 3906-1095

Data: 24/10/2018

Horario: 14h00 as 15h00

AGENTE OPERACIONAL DA EDUCAGAO

Classificacao NOME DO CANDIDATO RESULTADO
74 KAREN OLIMPIO DE ALMEIDA RODRIGUES AUSENTE
75 EDUARDA BARBOSA AVELINO DA SILVA APTO
76 MAURINA DE GOES MARTINS AUSENTE
77 VALDENICE PEREIRA DOS SANTOS AUSENTE
78 VANDERLEI JOSE DIAS AUSENTE
79 PAULO MANUEL DA SILVA APTO
80 KELI APARECIDA GODOY DE SOUZA AUSENTE
81 MIRIAN DOS SANTOS AZEVEDO AUSENTE
82 MARCOS ROBERTO SOARES RIBEIRO AUSENTE
83 SONIA MARIA PEDRO DE SOUZA E SILVA AUSENTE
84 FABIANE TRAVAGIN VACCARI AUSENTE
85 JULIANA BATISTA DE PAULA AGUIAR AUSENTE
86 DEBORA CARLOS DA SILVA AUSENTE
87 LUISA MORETTO DO CARMO APTO

AGENTE OPERACIONAL DA EDUCAGAO - AFRODESCENDENTES

CLASSIFICAGAO NOME RESULTADO

16 MARCOS ROBERTO SOARES RIBEIRO AUSENTE

17 DEBORA CARLOS DA SILVA AUSENTE




Lista dos seguintes documentos necessdrios :

01. 3 (trés) Fotocopias dos documentos pessoais (RG, CPF, Titulo de Eleitor, comprovante de votag¢do, ou justificativa,
relativas a ultima Elei¢do ou Certiddo de Regularidade emitida pela Justiga Eleitoral, e Carteira de Reservista);

02. Fotocédpias Carteira de Trabalho, (mais recente possivel) com cédula do PIS/PASEP (no caso dos modelos mais
antigos);

03. Fotocépias (trés) da Certiddo de Nascimento, se solteiro (a), ou de Casamento, se casado (a), divorciado (a) ou viuvo

(a);

04. 3 (trés) Fotocopias Comprovante de Residéncia atualizado (ultimos 60 dias, preferencialmente telefone residencial,
porém contas de agua e luz serdo igualmente aceitas);

05. 3 (trés) Fotocopias autenticadas do Diploma de Escolaridade constando grau de instrugdo minimo exigido para
investidura no cargo prevista em Edital 002/2014;

06. Duas fotografias 3x4;
07. Certidao de Antecedentes Criminais emitida pelo Cartério Criminal;

08. Fotocopia da Certiddao de Nascimento dos filhos de até 21 anos para fins de eventuais dedu¢ées de Imposto de Renda
(até 24 anos se estiver cursando alguma graduagdo em Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC) e
pagamento de Salario-Familia para filhos menores de 14 anos, conforme proventos brutos a serem percebidos por V.S.;

09. Declaragdo de ndo-acumulo de servigo publico, conforme a Constituicdo Federal vigente. Este documento sera
retirado na Diretoria de Recursos Humanos para preenchimento e assinatura;

10. Declaracdo de bens e propriedades. Este documento sera retirado na Diretoria de Recursos Humanos para
preenchimento e assinatura. Declaragdo de Imposto de Renda atual supre o documento solicitado neste item;

11. Carteira de Vacinacdo dos filhos de até 05 anos;

Observagdes: a) O local de residéncia e domicilio devera ser comprovado por meio da apresenta¢do do ultimo taldo de
energia elétrica e/ou de conta de dgua, expedidos em data anterior a nomeacgdo e posse, ou por meio legal. O candidato
devera assinar, no ato da nomeacao e posse, termo de responsabilidade indicando e afirmando o enderego completo de
sua residéncia e domicilio. b) Sera fornecido documento para abertura de Conta pela Diretoria de Recursos Humanos c) A
documentagdo solicitada deverd ser entregue na Secretaria de Educagdo — Edificio do Banco do Brasil 42 andar, para o
cargo acima mencionado, no ato de sua nomeagdo e posse, sob pena de eliminagdo do processo seletivo na falta de
algum item.

Rosilene Aparecida Moloni Moreira

Secretaria Municipal de Educagao



